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Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung

Sehr geehrte Damen und Herren Aktionare,

hiermit laden wir Sie zur ordentlichen Hauptversammlung der IBU-tec advanced materials AG ein,

die am Dienstag, den 19. Mai 2026, um 10:00 Uhr, im

Seminargebdude der Weimarhalle,
Unesco-Platz 1,
99423 Weimar
stattfindet.



Tagesordnung

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses der IBU-tec advanced materials AG
und des gebilligten Konzernabschlusses zum 31. Dezember 2025, des Lageberichts
der IBU-tec advanced materials AG und des Konzerns fiir das Geschiftsjahr 2025
und des Berichts des Aufsichtsrats fiir das Geschidftsjahr 2025

Diese Unterlagen sind von der Einberufung an und auch wahrend der Hauptversammlung
Uber die Internetadresse

https://www.ibu-tec.de/investor-relations/hauptversammlung

zuganglich und liegen wahrend der Hauptversammlung zur Einsichtnahme aus.

Zu Tagesordnungspunkt 1 ist eine Beschlussfassung nicht erforderlich, da der Aufsichtsrat
den Jahres- und Konzernabschluss gemaB § 172 AktG bereits gebilligt hat und der
Jahresabschluss damit festgestellt ist.

Beschlussfassung iiber die Gewinnverwendung

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Bilanzgewinn der
IBU-tec advanced materials AG zum 31. Dezember 2025 in H6he von EUR 2.814.983,10 wie
folgt zu verwenden:

(@) Ausschittung einer Dividende von EUR 0,12 je dividendenberechtigter Stlickaktie
(entspricht einem Gesamtbetrag von EUR 570.000,00);

(b) Vortrag des verbleibenden Betrags von EUR 2.244.983,10 auf neue Rechnung.

GemaB § 58 Abs. 4 Satz 2 des Aktiengesetzes ist der Anspruch auf Zahlung der Dividende
am dritten auf den Hauptversammlungsbeschluss folgenden Geschaftstag, also am
22. Mai 2026, fallig.

Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das
Geschiftsjahr 2025

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschéftsjahr 2025 amtierenden Mitgliedern
des Vorstands fur dieses Geschaftsjahr Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das
Geschiftsjahr 2025

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschaftsjahr 2025 amtierenden Mitgliedern
des Aufsichtsrats flr dieses Geschaftsjahr Entlastung zu erteilen.

Wahl des Abschlusspriifers fiir das Geschidftsjahr 2026

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die RSM Ebner Stolz GmbH & Co. KG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft, Berlin zum
Abschlusspriifer fiir das Geschaftsjahr 2026 zu bestellen.



6. Beschlussfassung liber die Aufhebung des Genehmigten Kapitals 2021/1I, die
Aufhebung des Genehmigten Kapitals 2021/II und die Schaffung eines neuen
Genehmigten Kapitals 2026 fiir Bar- und/oder Sachkapitalerh6hungen mit der
Moglichkeit des Ausschlusses des Bezugsrechts der Aktiondre und entsprechende
Anderungen von Ziffer 4 der Satzung

GemalB Ziffer 4, Abs. 4.2 bis 4.5 (einschlieBlich) der Satzung war der Vorstand ermachtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 28. April 2026
um bis zu EUR 1.900.000,00 durch Ausgabe von bis zu 1.900.000 neuen, auf den Inhaber
lautenden Stlickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlage zu erhéhen (Genehmigtes Kapital
2021/11). Ferner war der Vorstand gemaB Ziffern 4.6 bis 4.9 (einschlieBlich) der Satzung
ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft bis zum
28. April 2026 um bis zu EUR 475.000,00 durch Ausgabe von bis zu 475.000 neuen, auf den
Inhaber lautenden Stiickaktien gegen Bareinlagen zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2021/1).
Von beiden Ermachtigungen wurde kein Gebrauch gemacht. Daher sollen sie aufgehoben
werden.

Um der Gesellschaft auch kinftig die notwendige Flexibilitat hinsichtlich ihrer Finanzierung
zu geben, soll ein neues genehmigtes Kapital flir Bar- und/oder Sachkapitalerh6hungen mit
einer Laufzeit bis zum 18. Mai 2031 und der Mdglichkeit zum Bezugsrechtsausschluss
geschaffen werden (Genehmigtes Kapital 2026).

Ziffer 4 der Satzung der Gesellschaft soll entsprechend angepasst werden.
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, folgenden Beschluss zu fassen:

1. Die in Ziffer 4, Abs. 4.2 bis 4.5 (einschlieBlich) der Satzung enthaltene Ermachtigung
des Vorstands, bis zum 28. April 2026 mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Grundkapital der Gesellschaft einmalig oder mehrmalig um bis zu insgesamt
EUR 1.900.000,00 durch Ausgabe von bis zu 1.900.000 neuen, auf den Inhaber
lautenden Stlickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhdhen (Genehmigtes
Kapital 2021/1I) wird aufgehoben.

2. Die in Ziffer 4, Abs. 4.6 bis 4.9 (einschlieBlich) der Satzung enthaltene Ermachtigung
des Vorstands, bis zum 28. April 2026 mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Grundkapital der Gesellschaft einmalig oder mehrmalig um bis zu insgesamt
EUR 475.000,00 durch Ausgabe von bis zu 475.000 neuen, auf den Inhaber lautenden
Stlickaktien gegen Bareinlagen zu erhdéhen (Genehmigtes Kapital 2021/I) wird
aufgehoben.

3. Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der
Gesellschaft bis zum 18. Mai 2031 einmalig oder mehrmalig um bis zu insgesamt
EUR 2.375.000,00 durch Ausgabe von bis zu insgesamt 2.375.000 neuen, auf den
Inhaber lautenden Stickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhéhen
(Genehmigtes Kapital 2026). Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats den weiteren Inhalt der Aktienrechte und die Bedingungen der
Aktienausgabe und der Durchfihrung der Kapitalerhéhungen festzulegen. Den
Aktiondren steht das gesetzliche Bezugsrecht zu. Die neuen Aktien kénnen auch von
einem oder mehreren durch den Vorstand bestimmten Kreditinstituten oder
Unternehmen i.S.v. § 186 Absatz 5 Satz 1 AktG mit der Verpflichtung ibernommen
werden, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Der
Vorstand wird jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche
Bezugsrecht der Aktiondre in folgenden Fdllen auszuschlieBen:

- flr Spitzenbetrage;



bei Kapitalerh6hungen gegen Bareinlagen gemaB § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG,
wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Borsenpreis der bereits
notierten Aktien gleicher Ausstattung nicht wesentlich unterschreitet und die
in  Ausnutzung dieser Ermachtigung zum  Bezugsrechtsausschluss
ausgegebenen Aktien insgesamt 20 % des Grundkapitals nicht Giberschreiten,
und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der
Auslibung dieser Ermachtigung. Auf diese 20 %-Grenze sind Aktien der
Gesellschaft anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung
aufgrund einer anderweitigen Ermachtigung gemaB oder entsprechend § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben oder
verauBert werden. Ferner sind auf diese Begrenzung diejenigen Aktien
anzurechnen, die zur Bedienung von Schuldverschreibungen mit Wandlungs-
oder Optionsrechten bzw. zur Erflllung von Wandlungs- oder Optionspflichten
aus Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen ausgegeben werden bzw.
noch ausgegeben werden kodnnen, sofern die Schuldverschreibungen in
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss
des Bezugsrechts ausgegeben wurden;

bei Kapitalerhbhungen gegen Sacheinlagen zur Gewahrung von neuen Aktien
insbesondere - aber ohne Beschrankung hierauf - zum Zweck des
unmittelbaren oder mittelbaren Erwerbs von Unternehmen,
Unternehmensteilen, Beteiligungen an Unternehmen oder von sonstigen
Vermogensgegenstanden sowie Darlehens- und sonstigen Verbindlichkeiten;

soweit es erforderlich ist, um den Inhabern bzw. Glaubigern von
Schuldverschreibungen mit Options- oder Wandlungsrechten bzw. -pflichten,
die von der Gesellschaft oder deren nachgeordneten Konzernunternehmen
ausgegeben werden, ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu
gewahren, wie es ihnen nach Ausiibung der Options- oder Wandlungsrechte
bzw. nach Erfiillung der Options- oder Wandlungspflichten zustande.

Der Aufsichtsrat wird ermachtigt, die Fassung der Satzung nach vollstandiger oder
teilweiser Durchfilhrung der Kapitalerhéhung aus dem Genehmigten Kapital 2026
entsprechend dem Umfang der Kapitalerhhung aus dem Genehmigten Kapital 2026
oder nach Ablauf der Ermachtigungsfrist anzupassen.

Ziffer 4 Abs. 4.2 bis Abs. 4.9 (einschlieBlich) der Satzung werden wie folgt neu gefasst:

"4.2 Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital

4.3

4.4

der Gesellschaft bis zum 18. Mai 2031 einmalig oder mehrmalig um bis zu
insgesamt EUR 2.375.000,00 durch Ausgabe von bis zu insgesamt 2.375.000
neuen, auf den Inhaber lautenden Stlickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen
zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2026). Der Vorstand ist ermadchtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats den weiteren Inhalt der Aktienrechte und die
Bedingungen der Aktienausgabe und der Durchfiilhrung der Kapitalerh6hungen
festzulegen.

Den Aktiondren steht das gesetzliche Bezugsrecht zu. Die neuen Aktien kénnen
auch von einem oder mehreren durch den Vorstand bestimmten Kreditinstituten
oder Unternehmen i.S.v. § 186 Absatz 5 Satz 1 AktG mit der Verpflichtung
Ubernommen werden, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten (mittelbares
Bezugsrecht).

Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre in folgenden Fallen auszuschlieBen:

- flr Spitzenbetrage;



4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

bei Kapitalerhéhungen gegen Bareinlagen gemaB § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG,
wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Bérsenpreis der bereits
notierten Aktien gleicher Ausstattung nicht wesentlich unterschreitet und die
in  Ausnutzung dieser Ermachtigung zum  Bezugsrechtsausschluss
ausgegebenen Aktien insgesamt 20 % des Grundkapitals nicht liberschreiten,
und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der
Ausibung dieser Ermachtigung. Auf diese 20 %-Grenze sind Aktien der
Gesellschaft anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung
aufgrund einer anderweitigen Ermachtigung gemaB oder entsprechend § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben oder
verauBert werden. Ferner sind auf diese Begrenzung diejenigen Aktien
anzurechnen, die zur Bedienung von Schuldverschreibungen mit Wandlungs-
oder Optionsrechten bzw. zur Erflillung von Wandlungs- oder Optionspflichten
aus Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen ausgegeben werden bzw.
noch ausgegeben werden kdénnen, sofern die Schuldverschreibungen in
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss
des Bezugsrechts ausgegeben wurden;

bei Kapitalerhéhungen gegen Sacheinlagen zur Gewdhrung von neuen Aktien
insbesondere - aber ohne Beschréankung hierauf - zum Zweck des
unmittelbaren oder mittelbaren Erwerbs von Unternehmen,
Unternehmensteilen, Beteiligungen an Unternehmen oder von sonstigen
Vermoégensgegenstanden sowie Darlehens- und sonstigen Verbindlichkeiten;

soweit es erforderlich ist, um den Inhabern bzw. Glaubigern von
Schuldverschreibungen mit Options- oder Wandlungsrechten bzw. -pflichten,
die von der Gesellschaft oder deren nachgeordneten Konzernunternehmen
ausgegeben werden, ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu
gewahren, wie es ihnen nach Ausiibung der Options- oder Wandlungsrechte
bzw. nach Erfillung der Options- oder Wandlungspflichten zustande.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung nach vollstandiger oder
teilweiser Durchfiihrung der Kapitalerhhung aus dem Genehmigten Kapital 2026
entsprechend dem Umfang der Kapitalerhhung aus dem Genehmigten Kapital
2026 oder nach Ablauf der Ermachtigungsfrist anzupassen.

(bleibt frei)
(bleibt frei)
(bleibt frei)

(bleibt frei)"



Bericht des Vorstands gemaB3 § 203 Absatz 1, Absatz 2 AktG i.V.m. § 186 Absatz 4
Satz 2 AktG zu Tagesordnungspunkt 6 (Aufhebung des Genehmigten Kapitals 2021/1,
Aufhebung des Genehmigten Kapitals 2021 /1II und Schaffung eines neuen Genehmigten
Kapitals 2026 fiir Bar- und/oder Sachkapitalerhdhungen mit der Mdglichkeit des
Ausschlusses des Bezugsrechts der Aktionire und entsprechende Anderungen von
Ziffer 4 der Satzung):

Zu Tagesordnungspunkt 6 der Hauptversammlung am 19. Mai 2026 schlagen Vorstand und
Aufsichtsrat vor, die nicht genutzten und am 28. April 2026 ausgelaufenen genehmigten Kapitalia
(Genehmigtes Kapital 2021/1 in H6he von EUR 475.000,00 und Genehmigtes Kapital 2021/1I in Hohe
von EUR 1.900.000,00) aufzuheben und ein neues genehmigtes Kapital flr Bar- und/oder
Sachkapitalerhéhungen mit der Mdoglichkeit zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare
(Genehmigtes Kapital 2026) zu beschlieBen.

Das vorgeschlagene Genehmigte Kapital 2026 soll den Vorstand ermachtigen, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft in der Zeit bis zum 18. Mai 2031 um bis zu insgesamt
EUR 2.375.000,00 einmalig oder mehrmals durch Ausgabe von bis zu insgesamt 2.375.000 neuen,
auf den Inhaber lautenden Stlickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhéhen. Das Volumen
des neuen Genehmigten Kapitals 2026 betrdgt damit 50 % des derzeitigen Grundkapitals der
Gesellschaft. Damit stiinde dem Vorstand ein genehmigtes Kapital in Hohe des gesetzlich zuldssigen
Hoéchstvolumens von 50 % des derzeitigen Grundkapitals der Gesellschaft zur Verfligung.

Das Genehmigte Kapital 2026 soll der Gesellschaft ermdglichen, auch weiterhin kurzfristig das fir
die Fortentwicklung des Unternehmens erforderliche Kapital an den Kapitalmarkten durch die
Ausgabe neuer Aktien aufzunehmen und schnell und flexibel ein glinstiges Marktumfeld zur Deckung
eines kulnftigen Finanzierungsbedarfes zu nutzen. Da Entscheidungen ulber die Deckung eines
klnftigen Kapitalbedarfs in der Regel kurzfristig zu treffen sind, ist es wichtig, dass die Gesellschaft
hierbei nicht vom Rhythmus der jahrlichen Hauptversammlungen oder von der Einberufungsfrist
einer auBerordentlichen Hauptversammlung abhangig ist. Diesen Umstanden hat der Gesetzgeber
mit dem Instrument des "genehmigten Kapitals" Rechnung getragen.

Bei der Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2026 steht den Aktionaren grundsatzlich ein
Bezugsrecht zu (§ 203 Abs. 1 Satz 1 in Verbindung mit § 186 Abs. 1 AktG). Die Ausgabe von Aktien
unter Einrdumung eines mittelbaren Bezugsrechts im Sinne des § 186 Abs. 5 AktG ist dabei bereits
nach dem Gesetz nicht als Bezugsrechtsausschluss anzusehen, da den Aktionadren letztlich die
gleichen Bezugsrechte gewahrt werden wie bei einem direkten Bezug. Aus abwicklungstechnischen
Grinden werden lediglich ein oder mehrere Kreditinstitut(e) oder ein oder mehrere nach § 53 Abs.
1 Satz 1 oder § 53b Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 7 KWG tatige Unternehmen an der Abwicklung beteiligt.

Der Vorstand soll jedoch ermachtigt werden, mit Zustimmung des Aufsichtsrats in bestimmten Fallen
das Bezugsrecht ausschlieBen zu kénnen:

1. Der Vorstand soll ermachtigt werden, mit Zustimmung des Aufsichtsrats Spitzenbetrage
vom Bezugsrecht der Aktionare auszuschlieBen. Dies ist erforderlich, um ein technisch
durchfihrbares Bezugsverhadltnis darstellen zu kénnen und damit die Abwicklung des
Bezugsrechts der Aktionare zu erleichtern. Die als freien Spitzen vom Bezugsrecht der
Aktiondre ausgeschlossenen Aktien werden bestmdglich verwertet. Der mdogliche
Verwasserungseffekt ist aufgrund der Beschrankung auf Spitzenbetrage gering. Vorstand
und Aufsichtsrat halten den Ausschluss des Bezugsrechts aus diesen Griinden fiir sachlich
gerechtfertigt und gegenuber den Aktionaren fiir angemessen.

2. Weiterhin soll der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats gemaB § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG das Bezugsrecht bei Barkapitalerh6hungen ausschlieBen kénnen, wenn der
Ausgabebetrag der neuen Aktien den Bdérsenpreis der bereits notierten Aktien gleicher
Ausstattung nicht wesentlich unterschreitet und die in Ausnutzung dieser Ermachtigung zum
Bezugsrechtsausschluss ausgegebenen Aktien insgesamt 20 % des Grundkapitals nicht
Uberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der
Ausibung der Ermachtigung. Diese gesetzlich vorgesehene Mdoglichkeit des



Bezugsrechtsausschlusses (so genannter vereinfachter Bezugsrechtsausschluss) versetzt
die Verwaltung in die Lage, ginstige Marktverhaltnisse schnell und flexibel auszunutzen,
um bestehenden Kapitalbedarf zu decken und dabei durch eine marktnahe Preisfestsetzung
einen moglichst hohen Mittelzufluss und damit eine gréBtmogliche Starkung der Eigenmittel
der Gesellschaft zu erreichen. Die bei Einrdumung eines Bezugsrechts erforderliche
zweiwobchige Bezugsfrist (§ 186 Abs. 1 Satz 2 AktG) lasst eine vergleichbar kurzfristige
Reaktion auf aktuelle Marktverhdltnisse demgegenliber nicht zu. Ferner kann wegen der
Volatilitét der Kapitalmdrkte ein marktnaher Ausgabepreis in der Regel nur festgesetzt
werden, wenn die Gesellschaft hieran nicht Gber einen ldngeren Zeitraum gebunden ist. Bei
Einraumung eines Bezugsrechts muss der endgiiltige Bezugspreis indes spdtestens drei
Tage vor Ablauf der Bezugsfrist bekannt gegeben werden (§ 186 Abs. 2 Satz 2 AktG). Es
besteht hier daher ein hdheres Marktrisiko - insbesondere das Uber mehrere Tage
bestehende Kursanderungsrisiko - als bei einer bezugsrechtsfreien Zuteilung. Fur eine
erfolgreiche Platzierung ist daher regelmaBig ein entsprechender Sicherheitsabschlag auf
den aktuellen Borsenkurs erforderlich; dies fihrt in der Regel zu nicht marktnahen
Konditionen und damit einem geringeren Mittelzufluss flir die Gesellschaft als bei einer unter
Ausschluss des Bezugsrechts durchgefiihrten Kapitalerhéhung. Auch ist bei Gewahrung
eines Bezugsrechts wegen der Ungewissheit hinsichtlich der Ausiibung der Bezugsrechte
durch die Bezugsberechtigten eine vollstdndige Platzierung nicht ohne Weiteres
gewahrleistet und eine anschlieBende Platzierung bei Dritten in der Regel mit zusatzlichen
Aufwendungen verbunden. Die vorgeschlagene Ermachtigung zum Bezugsrechtsausschluss
liegt aus den genannten Grinden im Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktiondre. Sie
stellt zugleich sicher, dass von ihr nur Gebrauch gemacht wird, wenn der anteilige Betrag
am Grundkapital der Aktien, die aufgrund dieser Ermachtigung ausgegeben werden,
insgesamt 20 % des Grundkapitals weder im Zeitpunkt der Erteilung noch im Zeitpunkt der
Ausnutzung der Ermachtigung Uberschreitet. Auf diese Begrenzung sind Aktien der
Gesellschaft anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung aufgrund einer
anderweitigen Ermachtigung gemaB oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter
Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben oder verauBert werden. Ferner sind Aktien der
Gesellschaft anzurechnen, die zur Bedienung von Schuldverschreibungen mit Wandlungs-
oder Optionsrechten bzw. zur Erfillung von Wandlungs- oder Optionspflichten aus Wandel-
oder Optionsschuldverschreibungen (bzw. Kombinationen dieser Instrumente) ausgegeben
werden bzw. noch ausgegeben werden kénnen, soweit die Schuldverschreibungen wahrend
der Laufzeit dieser Ermachtigung aufgrund einer anderweitigen Ermachtigung in
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des
Bezugsrechts ausgegeben wurden. Diese Anrechnung dient dem Interesse der Aktiondre an
einer moglichst geringen Verwdsserung ihrer Beteiligung. Da der Ausgabebetrag der neuen
Aktien den Bérsenkurs der Aktie nicht wesentlich unterschreiten darf und die Ermachtigung
zu dieser Form des Bezugsrechtsauschlusses nur ein beschranktes Volumen hat, sind die
Interessen der Aktiondare angemessen gewahrt. Sie haben so grundsatzlich die Méglichkeit,
ihre relative Beteiligung Uber einen Zukauf Uber die Bbérse zu vergleichbaren Bedingungen
aufrecht zu erhalten. Ferner wird durch die Ausgabe der neuen Aktien nahe am Bérsenkurs
der betreffenden Gattung eine nennenswerte wirtschaftliche Verwasserung des Werts der
bestehenden Aktien vermieden. Der Vorstand wird den Abschlag gegeniber dem
Boérsenkurs unter Berlicksichtigung der jeweiligen Situation am Kapitalmarkt so gering wie
maoglich halten.

Bei Kapitalerhbhungen gegen Sacheinlagen soll das Bezugsrecht ausgeschlossen werden
kénnen, insbesondere um die neuen Aktien der Gesellschaft zum Zweck des unmittelbaren
oder mittelbaren Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen, Beteiligungen an
Unternehmen oder von sonstigen Vermdgensgegenstanden sowie Darlehens- und sonstigen
Verbindlichkeiten, anbieten zu kénnen.

Die Praxis zeigt, dass die Anteilseigner attraktiver Akquisitionsobjekte zum Teil ein starkes
Interesse haben - z. B. zur Wahrung eines gewissen Einflusses auf den Gegenstand der
Sacheinlage - Stlickaktien der Gesellschaft als Gegenleistung zu erwerben. Fir die
Moglichkeit, die Gegenleistung nicht ausschlieBlich in Barleistungen, sondern auch in Aktien
oder nur in Aktien zu erbringen, spricht unter dem Gesichtspunkt einer optimalen



Finanzstruktur zudem, dass in dem Umfang, in dem neue Aktien als Akquisitionswahrung
verwendet werden koénnen, die Liquiditdt der Gesellschaft geschont, eine
Fremdkapitalaufnahme vermieden wird und der bzw. die Verkaufer an zuklnftigen
Kurschancen beteiligt werden. Das flhrt zu einer Verbesserung der Wettbewerbsposition
der Gesellschaft bei Akquisitionen. Die Mdoglichkeit, Aktien der Gesellschaft als
Akquisitionswdhrung einzusetzen, gibt der Gesellschaft damit den notwendigen
Handlungsspielraum, solche Akquisitionsgelegenheiten schnell und flexibel zu ergreifen und
versetzt sie in die Lage, selbst gréBere Einheiten gegen Uberlassung von Aktien zu erwerben.
Auch bei Wirtschaftsgiitern sollte es mdéglich sein, sie unter Umstdanden gegen Aktien zu
erwerben. Fir beides muss das Bezugsrecht der Aktiondre ausgeschlossen werden kénnen.
Weil solche Akquisitionen haufig kurzfristig erfolgen mussen, ist es wichtig, dass sie in der
Regel nicht von der nur einmal jahrlich stattfindenden Hauptversammlung beschlossen
werden. Es bedarf daher eines genehmigten Kapitals, auf das der Vorstand mit Zustimmung
des Aufsichtsrats schnell zugreifen kann.

Das Bezugsrecht soll auBerdem ausgeschlossen werden kdénnen, um Darlehens- oder
andere Verbindlichkeiten als Sacheinlagen in die Gesellschaft einzubringen. Bilanziell
handelt es sich um die Umwandlung von Fremd- in Eigenkapital und damit um eine
Verbesserung der Eigenkapitalbasis. Die damit verbundene Verbesserung der
Finanzstruktur der Gesellschaft kann im Interesse der Gesellschaft liegen.

4. Das Bezugsrecht soll auch ausgeschlossen werden kénnen, soweit den Inhabern der von
der Gesellschaft oder ihren Konzerngesellschaften ausgegebenen Schuldverschreibungen
mit Options- und Wandlungsrechten bzw. -pflichten, ein Bezugsrecht auf neue Aktien nach
MaBgabe der jeweiligen Ausgabebedingungen gewdhrt wird. Die Bedingungen von
Schuldverschreibungen mit Options- und Wandlungsrechten bzw. -pflichten sehen zur
erleichterten Platzierung am Kapitalmarkt Ublicherweise einen Verwdsserungsschutz vor,
der sicherstellt, dass den Inhabern bzw. den Glaubigern der Schuldverschreibungen mit
Options- und Wandlungsrechten bzw. -pflichten bei spateren Emissionen von Aktien ein
Bezugsrecht auf diese Aktien eingerdumt wird, wie es Aktiondren zusteht. Die
Bezugsberechtigten werden damit so gestellt, als hdtten sie von ihren Bezugsrechten
Gebrauch gemacht und seien Aktionare. Um die betreffenden Emissionen
(Schuldverschreibungen mit Options- und Wandlungsrechten bzw. -pflichten) mit einem
solchen Verwasserungsschutz ausstatten zu kénnen, muss das Bezugsrecht der Aktionare
auf diese Aktien ausgeschlossen werden. Das dient der erleichterten Platzierung der
Emissionen bzw. einer Platzierung zu besseren Bedingungen und damit dem Interesse der
Aktiondre an einer optimalen Finanzstruktur ihrer Gesellschaft.

Der Vorstand wird in jedem Einzelfall sorgfaltig prifen, ob er von der Ermdchtigung zur
Kapitalerh6hung unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre Gebrauch machen wird. Von
dieser Méglichkeit wird nur dann Gebrauch gemacht, wenn dies nach Einschatzung des Vorstands
und des Aufsichtsrats im Interesse der Gesellschaft und damit ihrer Aktionére liegt.

Der Vorstand wird der Hauptversammlung Uber jede erfolgte Ausnutzung des Genehmigten Kapitals
2026 berichten.



7. Beschlussfassung iiber die Erteilung einer neuen Ermachtigung zur Ausgabe von
Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen, Gewinnschuldverschreibungen
und/oder Genussrechten (bzw. Kombinationen dieser Instrumente) mit der
Moglichkeit zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre und iiber die
Aufhebung des Bedingten Kapitals 2021 mit gleichzeitiger Schaffung eines neuen
bedingten Kapitals (Bedingtes Kapital 2026/I) sowie entsprechende
Satzungsdnderungen

Die durch Beschluss der Hauptversammlung vom 29. April 2021 unter
Tagesordnungspunkt 8 erteilte Ermdchtigung, Options- und/oder
Wandelschuldverschreibungen, Gewinnschuldverschreibungen und/oder Genussrechte (bzw.
Kombinationen dieser Instrumente) im Gesamtnennbetrag von bis zu EUR 150.000.000,00
zu begeben, lauft am 28. April 2026 aus. Ziffer 4 Abs. 4.10 der Satzung der Gesellschaft
enthalt ein bedingtes Kapital in Hohe von EUR 2.375.000,00 (Bedingtes Kapital 2021), das
zur Bedienung von Bezugsrechten der Inhaber bzw. Glaubiger von Options- und/oder
Wandelschuldverschreibungen, Gewinnschuldverschreibungen und/oder Genussrechten mit
Options- und/oder Wandlungsrechten bzw. Options- und/oder Wandlungspflichten (bzw.
Kombinationen dieser Instrumente) dient, die die Gesellschaft oder ihre
Konzerngesellschaften aufgrund des Ermachtigungsbeschlusses der Hauptversammlung
vom 29. April 2021 bis zum 28. April 2026 begeben konnten. Von dieser Ermachtigung wurde
kein Gebrauch gemacht. Daher wird das Bedingte Kapital 2021 nicht mehr benétigt und soll
aufgehoben werden.

Um der Gesellschaft in den kommenden finf Jahren weiterhin Flexibilitat bei der
Finanzierung ihrer Aktivitaten zu ermdglichen, soll eine neue Ermachtigung des Vorstands
zur Ausgabe von Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen,
Gewinnschuldverschreibungen und/oder Genussrechten (bzw. Kombinationen dieser
Instrumente) mit der Méglichkeit zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre sowie ein
entsprechendes bedingtes Kapital (Bedingtes Kapital 2026/1) beschlossen werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, zu beschlieBen:
1. Aufhebung des Bedingten Kapitals 2021

Das Bedingte Kapital 2021 gemaB Ziffer 4 Abs. 4.10 der Satzung sowie die darauf
bezogene Ermdchtigung des Aufsichtsrats zur Fassungsdanderung gemaB Ziffer 4 Abs.
4.11 der Satzung wird aufgehoben.

2. Ermachtigung zur Ausgabe von Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen,
Gewinnschuldverschreibungen und/oder Genussrechten (bzw. Kombinationen dieser
Instrumente) mit der Moglichkeit zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre

Die nachfolgende Ermachtigung des Vorstands zur Ausgabe von Options- und/oder
Wandelschuldverschreibungen, Genussrechten und/oder Gewinnschuldverschreibungen
(bzw. Kombinationen dieser Instrumente) mit der Moglichkeit zum Ausschluss des
Bezugsrechts wird mit Eintragung der unter Ziffer 4 dieses Tagesordnungspunktes 7
vorgeschlagenen Satzungsanderung wirksam.

(a) Nennbetrag, Ermachtigungszeitraum, Aktienanzahl

Der Vorstand wird ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 18. Mai
2031 einmalig oder mehrmals auf den Inhaber und/oder auf den Namen lautende
Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen, Genussrechte und/oder
Gewinnschuldverschreibungen  (bzw. Kombinationen  dieser Instrumente)
(zusammen "Schuldverschreibungen") im Gesamtnennbetrag von bis zu
EUR 150.000.000,00 mit oder ohne Laufzeitbegrenzung zu begeben und den
Inhabern  bzw. Glaubigern von Schuldverschreibungen Options-  bzw.
Wandlungsrechte auf insgesamt bis zu 2.375.000 Stlickaktien der Gesellschaft mit



(b)

einem anteiligen Betrag am Grundkapital von bis zu EUR 2.375.000,00 nach naherer
MaBgabe der Anleihebedingungen der Schuldverschreibungen zu gewahren. Die
jeweiligen Anleihebedingungen der Schuldverschreibungen kdénnen auch
Pflichtwandlungen zum Ende der Laufzeit oder zu anderen Zeiten vorsehen,
einschlieBlich der Verpflichtung zur Ausiibung des Options- und Wandlungsrechts.
Die Ausgabe von Schuldverschreibungen kann auch ganz oder teilweise gegen
Erbringung von Sacheinlagen erfolgen.

Die Schuldverschreibungen kénnen in Euro oder - unter Begrenzung auf den
entsprechenden Gegenwert - in einer auslandischen gesetzlichen Wa&ahrung,
beispielsweise eines OECD-Landes, begeben werden. Sie kdnnen auch durch
Gesellschaften mit Sitz im In- und Ausland begeben werden, an denen die
Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar mit Mehrheit beteiligt ist (nachstehend
"Konzerngesellschaften"). In diesem Falle wird der Vorstand ermachtigt, fur die
Gesellschaft die Garantie fur die Schuldverschreibungen zu tGbernehmen und den
Inhabern oder Glaubigern solcher Schuldverschreibungen Options- oder
Wandlungsrechte (auch mit Options- bzw. Wandlungspflicht) fiir Stlickaktien der
Gesellschaft zu gewahren.

Die Schuldverschreibungen kénnen mit einer festen oder einer variablen Verzinsung
ausgestattet  werden. Die  Verzinsung kann auch wie bei einer
Gewinnschuldverschreibung ganz oder teilweise von der Héhe der Dividenden der
Gesellschaft abhangig sein.

Die Schuldverschreibungen kénnen in Teilschuldverschreibungen eingeteilt werden.
Options- bzw. Wandlungsrecht

Im Falle der Ausgabe von Optionsschuldverschreibungen werden jeder
Teilschuldverschreibung ein oder mehrere Optionsscheine beigefiigt, die den Inhaber
berechtigen, nach MaBgabe der vom Vorstand festzulegenden Optionsbedingungen
Stiickaktien der Gesellschaft zu beziehen. Im Ubrigen kann vorgesehen werden, dass
Spitzen zusammengelegt und gegebenenfalls gegen Zuzahlung zum Bezug ganzer
Aktien aufaddiert und/oder in Geld ausgeglichen werden. Die Optionsbedingungen
kénnen auch vorsehen, dass der Optionspreis durch Ubertragung von
Teilschuldverschreibungen und gegebenenfalls bare Zuzahlung erfillt werden kann.
Entsprechendes gilt, wenn Optionsscheine einem Genussrecht oder einer
Gewinnschuldverschreibung beigefligt werden.

Im Falle der Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen erhalten die Inhaber das
Recht, ihre Teilschuldverschreibungen nach naherer MaBgabe der vom Vorstand
festzulegenden Wandelanleihebedingungen in Stlckaktien der Gesellschaft
umzutauschen. Das Wandlungsverhaltnis kann sich aus der Division des Nennbetrags
oder des unter dem Nennbetrag Iliegenden Ausgabebetrags einer
Teilschuldverschreibung durch den festgesetzten Wandlungspreis flir eine auf den
Inhaber lautende Stlickaktie der Gesellschaft ergeben und kann auf eine volle Zahl
auf- oder abgerundet werden; gegebenenfalls kann eine in bar zu leistende
Zuzahlung festgesetzt werden. Es kann auch vorgesehen werden, dass Spitzen
zusammengelegt und/oder in Geld ausgeglichen werden. Entsprechendes gilt, wenn
sich das Wandlungsrecht bzw. die Wandlungspflicht auf ein Genussrecht oder eine
Gewinnschuldverschreibung bezieht.

Der anteilige Betrag am Grundkapital der je Teilschuldverschreibung auszugebenden

Stlickaktien der Gesellschaft darf den Nennbetrag der Teilschuldverschreibung nicht
Ubersteigen. § 9 Absatz 1 AktG und § 199 AktG bleiben unberihrt.
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()

(d)

(e)

)

Wandlungs- und Optionspflicht

Die Anleihebedingungen der Schuldverschreibungen kénnen auch eine Options- bzw.
eine Wandlungspflicht zum Ende der Laufzeit oder zu einem anderen Zeitpunkt
(jeweils auch "Endfalligkeit") oder das Recht der Gesellschaft vorsehen, bei
Endfélligkeit der Schuldverschreibungen den Inhabern der Schuldverschreibungen
ganz oder teilweise anstelle der Zahlung des félligen Geldbetrags Aktien der
Gesellschaft zu gewahren. In diesen Fallen kann der Options- oder Wandlungspreis
fir eine Aktie dem arithmetischen Durchschnitt der Schlusskurse der Aktien der
Gesellschaft im Xetra-Handelssystem der Frankfurter Wertpapierbérse oder in einem
entsprechenden Nachfolgesystem wahrend der zehn Bérsenhandelstage vor oder
nach dem Tag der Endfélligkeit entsprechen, auch wenn dieser unterhalb des unter
Ziffer 2 (e) genannten Mindestpreises liegt. § 9 Absatz 1 i.V.m. § 199 Absatz 2 AktG
sind zu beachten.

Gewahrung neuer oder bestehender Aktien, Geldzahlung

Die Anleihebedingungen der Schuldverschreibungen kénnen das Recht der
Gesellschaft vorsehen, im Falle der Optionsausiibung bzw. Wandlung nicht neue
Aktien zu gewdhren, sondern den Gegenwert in Geld zu zahlen. Die
Anleihebedingungen kénnen ferner vorsehen, dass die Schuldverschreibungen nach
Wahl der Gesellschaft statt in neue Aktien aus bedingtem Kapital in neue Aktien aus
genehmigtem Kapital, in bereits existierende Aktien der Gesellschaft oder in Aktien
einer bérsennotierten anderen Gesellschaft gewandelt werden kdénnen bzw. ein
Optionsrecht oder eine Optionspflicht durch Lieferung solcher Aktien erfillt werden
kann.

Options- bzw. Wandlungspreis

Im Falle der Begebung von Schuldverschreibungen, die Options- und/oder
Wandlungsrechte vorsehen, muss der jeweils festzusetzende Options- bzw.
Wandlungspreis mindestens 80 Prozent des arithmetischen Durchschnitts der
Schlusskurse der Aktien der Gesellschaft im Xetra-Handelssystem (oder einem
vergleichbaren Nachfolgesystem) an der Frankfurter Wertpapierbérse wahrend der
letzten zehn Borsenhandelstage vor dem Tag der Beschlussfassung Uiber die Ausgabe
der Schuldverschreibungen durch den Vorstand oder - fiir den Fall der Einrdumung
eines Bezugsrechts der Aktiondre - mindestens 80 Prozent des arithmetischen
Durchschnitts der Schlusskurse der Aktien der Gesellschaft im Xetra-Handelssystem
(oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem) an der Frankfurter Wertpapierborse
im Zeitraum vom Beginn der Bezugsfrist bis zum dritten Tag vor der
Bekanntmachung der endgliltigen Konditionen gemdB § 186 Absatz 2 Satz 2 AktG
(einschlieBlich) betragen.

Verwadsserungsschutz

Erhoht die Gesellschaft wahrend der Options- oder Wandlungsfrist ihr Grundkapital
unter Einrdumung eines Bezugsrechts an ihre Aktionare oder begibt weitere Options-
oder Wandelschuldverschreibungen bzw. gewahrt oder garantiert Options- oder
Wandlungsrechte und raumt den Inhabern schon bestehender Options- oder
Wandlungsrechte hierfiir kein Bezugsrecht ein, wie es ihnen nach Auslibung des
Options- oder Wandlungsrechts bzw. der Erflllung ihrer Options- bzw.
Wandlungspflichten als Aktionar zustehen wirde, oder wird durch eine
Kapitalerhdhung aus Gesellschaftsmitteln das Grundkapital erhdht, kann Uber die
Anleihebedingungen der Schuldverschreibungen sichergestellt werden, dass der
wirtschaftliche Wert der bestehenden Options- bzw. Wandlungsrechte unberihrt
bleibt, indem die Options- oder Wandlungsrechte wertwahrend angepasst werden,
soweit die Anpassung nicht bereits durch Gesetz zwingend geregelt ist. Dies gilt
entsprechend fir den Fall der Kapitalherabsetzung oder anderer KapitalmaBnahmen,
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(9)

von Umstrukturierungen, einer Kontrollerlangung durch Dritte, der Zahlung einer
Dividende oder anderer vergleichbarer MaBnahmen, die zu einer Verwdsserung des
Werts der Aktien flihren kdénnen. § 9 Absatz 1 AktG und § 199 AktG bleiben
unberihrt.

Bezugsrecht und Bezugsrechtsausschluss

Den Aktionaren steht grundsatzlich ein Bezugsrecht =zu, d.h. die
Schuldverschreibungen sind grundsatzlich den Aktiondren der Gesellschaft zum
Bezug anzubieten. Die Schuldverschreibungen kdnnen auch von einem oder
mehreren durch den Vorstand bestimmten Kreditinstituten oder Unternehmen i. S. v.
§ 186 Absatz 5 Satz 1 AktG mit der Verpflichtung Gbernommen werden, sie den
Aktiondren der Gesellschaft zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht).
Werden Schuldverschreibungen von Konzerngesellschaften der Gesellschaft
ausgegeben, stellt die Gesellschaft die entsprechende Gewdhrung des Bezugsrechts
fur die Aktiondre der Gesellschaft sicher.

Der Vorstand wird jedoch ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktionare auf Schuldverschreibungen auszuschlieBen,

(i) flr Spitzenbetrage, die sich aufgrund des Bezugsverhdltnisses ergeben;

(i) sofern die Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw.
Wandlungs- oder Optionspflichten gegen Barleistung ausgegeben werden und
der Ausgabepreis den nach anerkannten finanzmathematischen Methoden
ermittelten Marktwert der Schuldverschreibungen nicht wesentlich im Sinne
der §§ 221 Abs. 4 Satz 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet. Diese
Ermdchtigung zum  Bezugsrechtsausschluss gilt jedoch nur fir
Schuldverschreibungen mit Rechten auf Aktien, auf die ein anteiliger Betrag
des Grundkapitals von insgesamt nicht mehr als 20 % des Grundkapitals
entfallt, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch - falls dieser
Wert geringer ist — im Zeitpunkt der Austibung dieser Ermachtigung. Auf diese
Hochstgrenze von 20 % des Grundkapitals sind Aktien der Gesellschaft
anzurechnen, (i) die wdahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare gemaB oder entsprechend § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder verduBert werden, und (ii) die zur
Bedienung von Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrechten
bzw. mit Wandlungs- oder Optionspflichten ausgegeben werden oder
auszugeben sind, sofern diese Schuldverschreibungen in entsprechender
Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG wahrend der Laufzeit dieser
Ermdchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben wurden;

(iii) soweit es erforderlich ist, um den Inhabern bzw. Glaubigern von
Schuldverschreibungen mit Options- und/oder Wandlungsrechten bzw.
Options- oder Wandlungspflichten, die von der Gesellschaft oder deren
Konzerngesellschaften ausgegeben wurden oder werden, ein Bezugsrecht auf
Schuldverschreibungen in dem Umfang zu gewdahren, wie es ihnen nach
Ausiibung der Options- bzw. Wandlungsrechte bzw. nach Erflillung von
Options- oder Wandlungspflichten als Aktionar zustehen wiirde;

(iv) soweit sie gegen Sacheinlagen insbesondere - aber ohne Beschrankung
hierauf — zum Zwecke des (auch mittelbaren) Erwerbs von Unternehmen,
Unternehmensteilen, Beteiligungen an Unternehmen und sonstigen mit einem
Akquisitionsvorhaben in Zusammenhang stehenden Vermégensgegenstanden
(einschlieBlich  Forderungen), Immobilien und Immobilienportfolios
ausgegeben werden, sofern der Wert der Sacheinlage in einem angemessenen
Verhaltnis zu dem nach vorstehender Ziffer 2 (g) (ii) zu ermittelnden Wert der
Schuldverschreibungen steht.
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(h)

Soweit Gewinnschuldverschreibungen und/oder Genussrechte ohne Options- oder
Wandlungsrechte bzw. Options- oder Wandlungspflichten ausgegeben werden, wird
der Vorstand ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der
Aktiondre auf Schuldverschreibungen insgesamt auszuschlieBen, wenn diese
Gewinnschuldverschreibungen und/oder Genussrechte obligationsahnlich
ausgestattet sind, d. h. wenn sie keine Mitgliedschaftsrechte in der Gesellschaft
begriinden, keine Beteiligung am Liquidationserlés gewahren und wenn die Hohe der
Verzinsung nicht auf der Grundlage der Ho6he des Jahresliberschusses, des
Bilanzgewinns oder der Dividende berechnet wird. Die Verzinsung und der
Ausgabebetrag der Gewinnschuldverschreibungen und/oder Genussrechte miissen
zudem den zum Zeitpunkt der Begebung aktuellen Marktkonditionen entsprechen.

Weitere Gestaltungsmaoglichkeiten

Der Vorstand wird ermachtigt, die weiteren Einzelheiten der Ausgabe und
Ausstattung der Schuldverschreibungen, insbesondere Zinssatz und Art der
Verzinsung, Ausgabekurs, Laufzeit und Stickelung, Verwdsserungsschutz-
bestimmungen, Options- bzw. Wandlungszeitraum sowie den Options- und
Wandlungspreis festzusetzen bzw. im Einvernehmen mit den Organen der die
Schuldverschreibungen begebenden Konzerngesellschaften festzulegen.

Schaffung eines bedingten Kapitals 2026/1

Das Grundkapital wird um bis zu EUR 2.375.000,00 durch Ausgabe von bis zu 2.375.000
neuen, auf den Inhaber lautenden Stlickaktien bedingt erhéht (Bedingtes Kapital
2026/1). Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur so weit durchgefiihrt, wie die Inhaber
bzw. Glaubiger von Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen,
Gewinnschuldverschreibungen und/oder Genussrechten mit Options- und/oder
Wandlungsrechten bzw. Options- und Wandlungspflichten (bzw. Kombinationen dieser
Instrumente), die die Gesellschaft oder ihre Konzerngesellschaften aufgrund des
Ermdchtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 19. Mai 2026 bis zum 18. Mai
2031 begeben bzw. garantieren werden, von ihren Options- bzw. Wandlungsrechten
aus diesen Schuldverschreibungen Gebrauch machen oder ihre Pflicht zur
Optionsausiibung bzw. Wandlung erflllen, und zwar in allen Féllen jeweils soweit das
Bedingte Kapital 2026/I nach MaBgabe der Anleihebedingungen der
Schuldverschreibungen bendtigt wird. Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu dem
nach MaBgabe des vorstehend bezeichneten Ermdchtigungsbeschlusses jeweils zu
bestimmenden Options- bzw. Wandlungspreis. Die ausgegebenen neuen Aktien nehmen
vom Beginn des Geschéftsjahres an, in dem sie entstehen, am Gewinn teil; soweit
rechtlich zulassig, kann der Vorstand die Gewinnbeteiligung neuer Aktien abweichend
hiervon und auch abweichend von § 60 Abs. 2 Aktiengesetz, auch flr ein bereits
abgelaufenes Geschaftsjahr, festlegen.

Der Aufsichtsrat wird ermdchtigt, die Satzung entsprechend der jeweiligen Ausnutzung
des Bedingten Kapitals 2026/I anzupassen. Entsprechendes gilt im Falle der
Nichtausnutzung der vorgenannten Ermachtigungen zur Ausgabe von Options-
und/oder Wandelschuldverschreibungen, Gewinnschuldverschreibungen und/oder
Genussrechten (bzw. Kombinationen dieser Instrumente) nach Ablauf des
Ermdchtigungszeitraums sowie im Falle der Nichtausnutzung des Bedingten Kapitals
2026/1 nach Ablauf der Fristen flr die Ausiibung von Options- oder Wandlungsrechten
bzw. flr die Erfillung von Options- bzw. Wandlungspflichten.
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Anderung der Satzung

Es wird anstelle des Bedingten Kapitals 2021 ein neues Bedingtes Kapital 2026/1
geschaffen. Ziffer 4 Abs. 4.10 und Abs. 4.11 der Satzung werden dafir wie folgt neu
gefasst:

"4.10 Das Grundkapital ist um bis zu EUR 2.375.000,00 durch Ausgabe von bis zu

2.375.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stlickaktien bedingt erhoht
(Bedingtes Kapital 2026/I). Die bedingte Kapitalerhbhung wird nur so weit
durchgefiihrt, wie die Inhaber bzw. Glaubiger von Options- und/oder
Wandelschuldverschreibungen, Gewinnschuldverschreibungen und/oder
Genussrechten mit Options- und/oder Wandlungsrechten bzw. Options- und
Wandlungspflichten (bzw. Kombinationen dieser Instrumente), die die
Gesellschaft oder ihre Konzerngesellschaften aufgrund des
Ermachtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 19. Mai 2026 bis zum
18. Mai 2031 begeben bzw. garantieren werden, von ihren Options- bzw.
Wandlungsrechten aus diesen Schuldverschreibungen Gebrauch machen oder
ihre Pflicht zur Optionsausiibung bzw. Wandlung erfillen, und zwar in allen Fallen
jeweils soweit das Bedingte Kapital 2026/1 nach MaBgabe der
Anleihebedingungen der Schuldverschreibungen benétigt wird. Die Ausgabe der
neuen Aktien erfolgt zu dem nach MaBgabe des vorstehend bezeichneten
Ermachtigungsbeschlusses  jeweils zu bestimmenden  Options-  bzw.
Wandlungspreis. Die ausgegebenen neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschéftsjahres an, in dem sie entstehen, am Gewinn teil; soweit rechtlich
zulassig, kann der Vorstand die Gewinnbeteiligung neuer Aktien abweichend
hiervon und auch abweichend von § 60 Abs. 2 Aktiengesetz, auch fiir ein bereits
abgelaufenes Geschaftsjahr, festlegen.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Satzung entsprechend der jeweiligen
Ausnutzung des Bedingten Kapitals 2026/1 anzupassen. Entsprechendes gilt im
Falle der Nichtausnutzung der vorgenannten Ermachtigungen zur Ausgabe von
Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen, Gewinnschuldverschreibungen
und/oder Genussrechten (bzw. Kombinationen dieser Instrumente) nach Ablauf
des Ermachtigungszeitraums sowie im Falle der Nichtausnutzung des Bedingten
Kapitals 2026/I nach Ablauf der Fristen fir die Auslibung von Options- oder
Wandlungsrechten bzw. fir die Erfillung von Options- bzw. Wandlungspflichten."
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Bericht des Vorstands gemaB §§ 221 Absatz 4 Satz 2 i.V.m. 186 Absatz 4 Satz 2 AktG zu
Tagesordnungspunkt 7 (Beschlussfassung iiber die Erteilung einer neuen Ermachtigung
des Vorstands zur Ausgabe von Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen,
Genussrechten und/oder Gewinnschuldverschreibungen (bzw. Kombinationen dieser
Instrumente) mit der Méglichkeit zum Ausschluss des Bezugsrechts sowie die Aufhebung
des Bedingten Kapitals 2021 mit gleichzeitiger Schaffung eines neuen bedingten Kapitals
(Bedingtes Kapital 2026 /I) sowie iiber die entsprechenden Satzungsdnderungen):

Die bisherige Ermachtigung zur Ausgabe von Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen,
Genussrechten und/oder Gewinnschuldverschreibungen (bzw. Kombinationen dieser Instrumente)
mit der Moéglichkeit zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare, die die Hauptversammlung am
29. April 2021 beschlossen hatte, lauft am 28. April 2026 aus. Sie wurde nicht genutzt. Daher wird
auch das mit der vorgenannten Ermachtigung geschaffene Bedingte Kapital 2021 nicht mehr
bendtigt und soll aufgehoben werden.

Um der Gesellschaft in den kommenden fiinf Jahren weiterhin Flexibilitat bei der Finanzierung ihrer
Aktivitaten zu ermdglichen, wird unter Tagesordnungspunkt 7 vorgeschlagen, den Vorstand bis zum
18. Mai 2031 zu ermachtigen, einmal oder mehrmals auf den Inhaber und/oder auf den Namen
lautende Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen, Genussrechte und/oder
Gewinnschuldverschreibungen (bzw. Kombinationen dieser Instrumente) (zusammen
"Schuldverschreibungen") im Gesamtnennbetrag von bis zu EUR 150.000.000,00 mit oder ohne
Laufzeitbegrenzung mit der Méglichkeit zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare zu begeben
und den Inhabern bzw. Glaubigern von Schuldverschreibungen Options- bzw. Wandlungsrechte
(auch mit Options- bzw. Wandlungspflicht) auf insgesamt bis zu 2.375.000 Stlickaktien der
Gesellschaft mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital von bis zu EUR 2.375.000,00 nach naherer
MaBgabe der Anleihebedingungen der Schuldverschreibungen zu gewdhren. Zugleich soll ein neues
bedingtes Kapital (Bedingtes Kapital 2026/1) geschaffen werden.

Die vorgeschlagene Ermachtigung zur Ausgabe von Options- und/oder
Wandelschuldverschreibungen, Gewinnschuldverschreibungen und/oder Genussrechten bzw.
Kombinationen dieser Instrumente im Gesamtnennbetrag von bis zu EUR 150.000.000,00 soll dem
Vorstand insbesondere bei Eintritt gilinstiger Kapitalmarktbedingungen den Weg zu einer im
Interesse der Gesellschaft liegenden flexiblen und zeitnahen Finanzierung eréffnen. Die Begebung
von Schuldverschreibungen kann dabei zusatzlich zu den klassischen Méglichkeiten der Fremd- und
Eigenkapitalaufnahme der Gesellschaft die Moglichkeit bieten, je nach Marktlage attraktive
Finanzierungsalternativen am Kapitalmarkt zu nutzen.

Die ebenfalls vorgesehene Madoglichkeit, neben der Einrdumung von Options- und/oder
Wandlungsrechten auch Options- oder Wandlungspflichten zu begriinden, erweitert den Rahmen fiir
die Ausgestaltung dieses Finanzierungsinstruments. Die Ermachtigung gibt der Gesellschaft ferner
die erforderliche Flexibilitdt, die Schuldverschreibungen selbst oder (ber Konzerngesellschaften zu
platzieren. Schuldverschreibungen kénnen auBer in Euro auch in ausldandischen gesetzlichen
Wahrungen, wie beispielsweise eines OECD-Landes, mit und ohne Laufzeitbegrenzung ausgegeben
werden.

Den Aktiondren ist grundsatzlich ein Bezugsrecht auf die Schuldverschreibungen zu gewdhren. Bei
einer Platzierung Uber Konzerngesellschaften muss die Gesellschaft ebenfalls sicherstellen, dass den
Aktiondren der Gesellschaft das gesetzliche Bezugsrecht gewdhrt wird. Um die Abwicklung zu
erleichtern, ist die Mdoglichkeit vorgesehen, die Schuldverschreibungen an ein oder mehrere
Kreditinstitute oder Unternehmen i. S. v. § 186 Abs. 5 AktG mit der Verpflichtung auszugeben, den
Aktionadren die Schuldverschreibungen entsprechend ihrem Bezugsrecht zum Bezug anzubieten (sog.
mittelbares Bezugsrecht). Der Vorstand soll jedoch auch erméchtigt werden, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats Spitzenbetrage vom Bezugsrecht auszunehmen. Solche Spitzenbetrdage kénnen sich
aus dem Betrag des jeweiligen Emissionsvolumens und der Darstellung eines praktikablen
Bezugsverhaltnisses ergeben. Ein Ausschluss des Bezugsrechts flir Spitzenbetrage erleichtert in
diesen Fallen die Abwicklung der KapitalmaBnahme. Die vom Bezugsrecht der Aktionare
ausgeschlossenen freien Spitzen werden entweder durch Verkauf Gber die Borse oder in sonstiger
Weise bestmdglich fiir die Gesellschaft verwertet. Durch die Beschrankung auf Spitzenbetrage
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erleiden die Aktionare keine nennenswerte Verwasserung; sie ist nach Ansicht des Vorstands sachlich
gerechtfertigt und angemessen.

Zudem soll der Vorstand in sinngemaBer Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ermachtigt sein,
bei einer Ausgabe von Schuldverschreibungen gegen Barleistung das Bezugsrecht mit Zustimmung
des Aufsichtsrats auszuschlieBen, wenn der Ausgabepreis der Schuldverschreibungen ihren nach
anerkannten finanzmathematischen Methoden ermittelten Marktwert nicht wesentlich
unterschreitet. Dies kann zweckmaBig sein, um glinstige Bérsensituationen rasch wahrnehmen und
eine Schuldverschreibung schnell und flexibel zu attraktiven Konditionen am Markt platzieren zu
kénnen. Da die Aktienmarkte volatil sein kdnnen, hangt die Erzielung eines mdglichst vorteilhaften
Emissionsergebnisses in verstarktem MaBe oft davon ab, ob auf Marktentwicklungen kurzfristig
reagiert werden kann. Gulnstige, moéglichst marktnahe Konditionen k&nnen in der Regel nur
festgesetzt werden, wenn die Gesellschaft an diese nicht fir einen zu langen Angebotszeitraum
gebunden ist. Bei Bezugsrechtsemissionen ist, um die Erfolgschancen der Emission fiir den gesamten
Angebotszeitraum sicherzustellen, in der Regel ein nicht unerheblicher Sicherheitsabschlag
erforderlich. Zwar gestattet § 186 Abs. 2 AktG eine Verdffentlichung des Bezugspreises (und damit
bei Options- und Wandelanleihen der Konditionen dieser Anleihe) bis zum drittletzten Tag der
Bezugsfrist. Angesichts der Volatilitat der Aktienmarkte besteht aber auch dann ein Marktrisiko tber
mehrere Tage, welches zu Sicherheitsabschlagen bei der Festlegung der Anleihekonditionen flhrt.
Auch ist bei der Gewdhrung eines Bezugsrechts wegen der Ungewissheit der Auslibung
(Bezugsverhalten) eine alternative Platzierung bei Dritten erschwert bzw. mit zusatzlichem Aufwand
verbunden. SchlieBlich kann bei Einrdumung eines Bezugsrechts die Gesellschaft wegen der Lange
der Bezugsfrist nicht kurzfristig auf eine Veranderung der Marktverhaltnisse reagieren, was zu einer
flr die Gesellschaft unglinstigeren Kapitalbeschaffung fiihren kann. Die Interessen der Aktionare
werden dadurch gewahrt, dass die Schuldverschreibungen nicht wesentlich unter dem Marktwert
ausgegeben werden. Der Marktwert ist nach anerkannten finanzmathematischen Grundsdtzen zu
ermitteln. Der Vorstand wird bei seiner Preisfestsetzung unter Berlicksichtigung der jeweiligen
Situation am Kapitalmarkt den Abschlag vom Marktwert so gering wie mdglich halten. Damit wird
der rechnerische Wert eines Bezugsrechts so gering sein, dass den Aktiondren durch den
Bezugsrechtsausschluss kein nennenswerter wirtschaftlicher Nachteil entstehen kann. Eine
marktgerechte Konditionenfestsetzung und damit die Vermeidung einer nennenswerten
Wertverwdasserung kénnen auch erfolgen, indem der Vorstand ein sog. Bookbuilding-Verfahren
durchfihrt. Bei diesem Verfahren werden die Investoren gebeten, auf der Grundlage vorldufiger
Anleihebedingungen Kaufantrage zu Ubermitteln und dabei z.B. den flir marktgerecht erachteten
Zinssatz und/oder andere Okonomische Komponenten zu spezifizieren. Nach Abschluss der
Bookbuilding-Periode werden auf der Grundlage der von Investoren abgegebenen Kaufantrage die
bis dahin noch offenen Bedingungen, z.B. der Zinssatz, marktgerecht gemaB dem Angebot und der
Nachfrage festgelegt. Auf diese Weise wird der Gesamtwert der Schuldverschreibungen marktnah
bestimmt. Durch ein solches Bookbuilding-Verfahren kann der Vorstand sicherstellen, dass eine
nennenswerte Verwasserung des Werts der Aktien durch den Bezugsrechtsausschluss nicht eintritt.
Die Aktiondre haben zudem die Mdéglichkeit, ihren Anteil am Grundkapital der Gesellschaft zu
anndhernd gleichen Bedingungen durch Erwerb Uber die Bérse aufrechtzuerhalten. Dadurch werden
ihre Vermoégensinteressen angemessen gewahrt. Die Ermachtigung zum Bezugsrechtsausschluss
gemaB § 221 Abs. 4 Satz 2 AktG in Verbindung mit § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG gilt nur fur
Schuldverschreibungen mit Rechten auf Aktien, auf die ein anteiliger Betrag des Grundkapitals von
insgesamt nicht mehr als 20 % des Grundkapitals entféllt, und zwar weder im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens noch - falls dieser Wert geringer ist — im Zeitpunkt der Ausilibung dieser
Ermdchtigung. Der Beschlussvorschlag sieht zudem eine Anrechnungsklausel vor: Auf die
Hoéchstgrenze von maximal 20 % des Grundkapitals, sind diejenigen eigenen Aktien der Gesellschaft
anzurechnen, die wahrend der Laufzeit der Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktiondre gemaB oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder verauBert werden.
Ferner sind auf diese Begrenzung Aktien anzurechnen, die zur Bedienung von
Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. mit Wandlungs- oder
Optionspflichten ausgegeben wurden oder auszugeben sind, sofern diese Schuldverschreibungen
wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4
AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben wurden. Diese Anrechnung dient dem
Interesse der Aktionare an einer maoglichst geringen Verwasserung ihrer Beteiligung.
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Das Bezugsrecht soll auch ausgeschlossen werden kdénnen, soweit es erforderlich ist, um den
Inhabern oder Glaubigern von Schuldverschreibungen mit Options- und/oder Wandlungsrechten
bzw. Options- oder Wandlungspflichten, die von der Gesellschaft oder ihren Konzerngesellschaften
ausgegeben worden sind oder werden, ein Bezugsrecht auf Schuldverschreibungen zu geben, wie es
ihnen nach Ausliibung des Options- bzw. Wandlungsrechts bzw. nach Erfillung einer Options- bzw.
Wandlungspflicht als Aktionar zustehen wirde. Zur leichteren Platzierbarkeit von
Schuldverschreibungen am Kapitalmarkt enthalten die entsprechenden Anleihebedingungen in der
Regel einen Verwasserungsschutz. Eine Mdglichkeit des Verwdsserungsschutzes besteht darin, dass
den Inhabern oder Glaubigern der Schuldverschreibungen bei nachfolgenden Emissionen ein
Bezugsrecht auf Schuldverschreibungen eingeraumt wird, wie es Aktiondren zusteht. Sie werden
damit so gestellt, als seien sie bereits Aktionare. Um die Schuldverschreibungen mit einem solchen
Verwdsserungsschutz ausstatten zu koénnen, muss das Bezugsrecht der Aktiondre auf die
Schuldverschreibungen ausgeschlossen werden. Dies dient der erleichterten Platzierung der
Schuldverschreibungen und damit den Interessen der Aktiondre an einer optimalen Finanzstruktur
der Gesellschaft. Alternativ kénnte zum Zweck des Verwdasserungsschutzes lediglich der Options-
oder Wandlungspreis herabgesetzt werden, soweit die Anleihebedingungen dies zulassen. Dies wdre
in der Abwicklung fir die Gesellschaft jedoch komplizierter und kostenintensiver. Zudem wirde es
den Kapitalzufluss aus der Ausiibung von Options- und Wandlungsrechten mindern. Denkbar ware
es auch, Schuldverschreibungen ohne Verwasserungsschutz auszugeben. Diese waren jedoch fur
den Markt wesentlich unattraktiver.

Die Ausgabe von Schuldverschreibungen kann auch gegen Sacheinlagen erfolgen, sofern dies im
Interesse der Gesellschaft liegt. Als Sacheinlage kommen insbesondere - aber ohne Beschrankung
hierauf — Unternehmen, Unternehmensteile, Beteiligungen an Unternehmen und sonstige mit einem
Akquisitionsvorhaben in Zusammenhang stehende Vermdégensgegenstdnde (einschlieBlich
Forderungen), Immobilien und Immobilienportfolios in Betracht. In diesem Fall ist der Vorstand
ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare auszuschlieBen, sofern
der Wert der Sacheinlage in einem angemessenen Verhdltnis zu dem nach anerkannten
finanzmathematischen Grundsdtzen zu ermittelnden theoretischen Marktwert der
Schuldverschreibungen steht. Dies eroffnet die Moglichkeit, Schuldverschreibungen in geeigneten
Einzelfallen auch als Akquisitionswahrung einsetzen zu kdénnen. So hat sich in der Praxis gezeigt,
dass es in Verhandlungen vielfach notwendig ist, die Gegenleistung nicht in Geld, sondern auch oder
ausschlieBlich in anderer Form bereitzustellen. Die Mdglichkeit, Schuldverschreibungen als
Gegenleistung anbieten zu kénnen, schafft damit einen Vorteil im Wettbewerb um interessante
Akquisitionsobjekte sowie den notwendigen Spielraum, sich bietende Gelegenheiten zum Erwerb von
- selbst groBeren - Unternehmen, Unternehmensbeteiligungen oder sonstigen Wirtschaftsgutern
liquiditatsschonend ausnutzen zu kénnen. Dies kann auch unter dem Gesichtspunkt einer optimalen
Finanzierungsstruktur sinnvoll sein. Der Vorstand wird in jedem Einzelfall sorgfaltig prifen, ob er
von der Ermdchtigung zur Begebung von Schuldverschreibungen mit Wandel- oder Optionsrechten
bzw. Wandel- oder Optionspflichten gegen Sacheinlagen mit Bezugsrechtsausschluss Gebrauch
machen wird. Er wird dies nur dann tun, wenn dies im Interesse der Gesellschaft und damit ihrer
Aktionare liegt.

Bedient werden die mit den Schuldverschreibungen verbundenen Options- oder Wandlungsrechte
oder Options- oder Wandlungspflichten grundsatzlich aus dem Bedingten Kapital 2026/1, das zu
diesem Zweck gemeinsam mit der neuen Ermachtigung geschaffen werden soll.

Soweit schlieBlich Genussrechte oder Gewinnschuldverschreibungen ohne Options- oder
Wandlungsrechte oder Options- bzw. Wandlungspflichten ausgegeben werden sollen, ist der
Vorstand ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare insgesamt
auszuschlieBen, wenn diese Genussrechte oder Gewinnschuldverschreibungen obligationsahnlich
ausgestattet sind, d. h. wenn sie keine Mitgliedschaftsrechte in der Gesellschaft begriinden, keine
Beteiligung am Liquidationserlés gewahren und wenn die Héhe der Verzinsung nicht auf Grundlage
der Hohe des Jahresliberschusses, des Bilanzgewinns oder der Dividende berechnet wird. AuBerdem
muissen die Verzinsung und der Ausgabebetrag der Genussrechte oder
Gewinnschuldverschreibungen den zum Zeitpunkt der Begebung aktuellen Marktkonditionen
entsprechen. Wenn diese Voraussetzungen erfillt sind, folgen aus dem Ausschluss des Bezugsrechts
keine Nachteile fiir die Aktionare, weil die Genussrechte bzw. Gewinnschuldverschreibungen keine
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Mitgliedschaftsrechte begriinden und auch keinen Anteil am Liquidationserlés oder am Gewinn der
Gesellschaft gewahren.

Sofern der Vorstand wahrend eines Geschéftsjahrs eine der vorstehenden Ermdachtigungen zum
Bezugsrechtsausschluss im Rahmen einer Ausgabe von Schuldverschreibungen ausnutzt, wird er in
der folgenden Hauptversammlung hiertiber berichten.

8. Beschlussfassung liber die Ermachtigung zur Gewdhrung von Bezugsrechten auf
Aktien (Aktienoptionen) der IBU-tec advanced materials AG (Aktienoptionen) an
Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft, Mitglieder der Geschaftsfiihrung von
verbundenen Unternehmen sowie an Arbeitnehmer der Gesellschaft und mit der
Gesellschaft verbundener Unternehmen (IBU-tec Aktienoptionsprogramm 2026)
und die Schaffung eines neuen Bedingten Kapitals 2026/1II zur Bedienung des
IBU-tec Aktienoptionsprogramms 2026 sowie entsprechende Satzungsanderung

Vorstand und Aufsichtsrat halten es fir sinnvoll, zur Motivation der Mitarbeiter der
Gesellschaft und mit ihr verbundener Unternehmen Aktienoptionen an Mitarbeiter ausgeben
zu koénnen. Die Gewahrung von Aktienoptionen kann auch ein Mittel sein, um das
Engagement von Mitarbeitern und deren Bindung an das Unternehmen zu steigern. Ferner
kann sie dazu beitragen, neue qualifizierte Mitarbeiter flir das Unternehmen zu gewinnen.
Der Aufsichtsrat halt es ferner fir sinnvoll, die Mdglichkeit zu haben, Aktienoptionen auch
an Vorstandsmitglieder als Teil der Vorstandsverglitung ausgeben zu kénnen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, wie folgt zu beschlieBen:
1. Ermachtigung zur Gewahrung von Aktienoptionen

Der Vorstand wird ermachtigt, bis zum 31. Dezember 2030 mit Zustimmung des
Aufsichtsrates bis zu 475.000 Bezugsrechte (die ,Aktienoptionen®), die insgesamt
zum Bezug von bis zu 475.000 auf den Inhaber lautende Stickaktien mit einem
rechnerischen Anteil am Grundkapital von jeweils EUR 1,00 je Aktie berechtigen, nach
MaBgabe der nachfolgenden Bestimmungen (das ,IBU-tec Aktienoptionsprogramm
2026") auszugeben.

(a) Ausgabe der Aktienoptionen, Ausgabezeitraum

Die Ausgabe von Aktienoptionen erfolgt durch Beschluss des Vorstands und
Zustimmungsbeschluss des Aufsichtsrats, im Falle der Ausgabe von Aktienoptionen
an Mitglieder des Vorstands ausschlieBlich durch Beschluss des Aufsichtsrats sowie
Abschluss von Bezugsrechtsvereinbarungen zwischen der Gesellschaft und den
einzelnen Bezugsberechtigten, frihestens allerdings von der Eintragung des zur
Sicherung des IBU-tec Aktienoptionsprogramms 2026 beschlossenen Bedingten
Kapitals 2026/1 im Handelsregister an. Der Abschluss der
Bezugsrechtsvereinbarungen muss bis zum 31. Dezember 2030 und im Ubrigen
wahrend des Ausgabezeitraumes erfolgen. Ausgabezeitraum ist jeder
Boérsenhandelstag mit Ausnahme der Zeit zwischen dem Zehnten des letzten Monats
eines jeden Kalenderhalbjahres und dem Tag der nachfolgenden Bekanntgabe der
jeweiligen vorlaufigen Halbjahresergebnisse (je einschlieBlich) sowie in der Zeit
zwischen dem 10. Marz eines jeden Jahres und dem Tag der ordentlichen
Hauptversammlung der IBU-tec advanced materials AG (je einschlieBlich).

Bdrsenhandelstage im Sinne dieses Beschlusses sind Handelstage der Deutschen
Borse.
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(b)

(©)

Die Ausgabe der Aktienoptionen kann jahrlich einmalig erfolgen. Zur Vereinfachung
der Berechnungen und Verwaltung der Aktienoptionen kann in den Bedingungen fir
das IBU-tec Aktienoptionsprogramm 2026 durch den Vorstand mit Zustimmung des
Aufsichtsrats beziehungsweise — soweit Berechtigte Mitglieder des Vorstands sind -
durch den Aufsichtsrat jeweils ein Tag eines Ausgabezeitraums einheitlich als
Ausgabetag festgelegt werden (der ,Ausgabetag").

Kreis der Bezugsberechtigten

Aktienoptionen dirfen an Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft, Mitglieder der
Geschaftsfihrung verbundener Unternehmen der Gesellschaft sowie Arbeitnehmer
der Gesellschaft und verbundener Unternehmen der Gesellschaft ausgegeben
werden. Der genaue Kreis der Berechtigten sowie die Anzahl der ihnen jeweils zu
gewahrenden Aktienoptionen werden durch den Vorstand der Gesellschaft mit
Zustimmung des Aufsichtsrats festgelegt. Soweit Mitglieder des Vorstands der
Gesellschaft Aktienoptionen erhalten sollen, obliegt diese Festlegung und die
Entscheidung Uber die Ausgabe der Aktienoptionen unter Beachtung der
Angemessenheitsvorgaben des § 87 Aktiengesetz ausschlieBlich dem Aufsichtsrat
der Gesellschaft.

Aufteilung

Die insgesamt mdglichen Aktienoptionen auf bis zu 475.000 Aktien aus dem
IBU-tec Aktienoptionsprogramm 2026 verteilen sich wie folgt auf Mitglieder des
Vorstands, auf Geschéaftsfihrungsmitglieder verbundener Unternehmen sowie auf
Mitarbeiter der Gesellschaft und mit der Gesellschaft verbundener Unternehmen:

(1) Mitgliedern des Vorstands der Gesellschaft diirfen Aktienoptionen auf bis zu
150.000 Aktien (ca. 32 Prozent) gewahrt werden,

(2) Geschaftsfiihrungsmitgliedern (Geschéftsfihrer oder, bei Gesellschaften einer
auslandischen Rechtsform, Personen in vergleichbarer Funktion) der mit der
IBU-tec advanced materials AG zum Zeitpunkt der Ausgabe der Bezugsrechte
verbundenen Unternehmen dirfen Aktienoptionen auf bis zu 125.000 Aktien
(circa 26 Prozent) gewahrt werden,

(3) Mitarbeitern der Gesellschaft und der mit der IBU-tec advanced materials AG
zum Zeitpunkt der Ausgabe der Bezugsrechte verbundenen Unternehmen
(einschlieBlich jeweils von Flihrungskraften) dirfen Aktienoptionen auf bis zu
200.000 Aktien (circa 42 Prozent) gewahrt werden.

Anderen Personen als Angehoérigen der vorgenannten Gruppen dirfen
Aktienoptionen nicht angeboten werden. Sollte ein Bezugsberechtigter wegen
mehrerer Tatigkeiten innerhalb der IBU-tec Gruppe zugleich mehreren Gruppen
angehoren, kann die Gewahrung von Aktienoptionen allein aufgrund seiner
Zugehorigkeit zur héchstrangigen Gruppe beziehungsweise zur Gesellschaft erfolgen.

Die Berechtigten missen zum Zeitpunkt der Gewahrung der Aktienoptionen in einem

ungekindigten Arbeits- oder Dienstverhaltnis zur Gesellschaft oder einem mit ihr
verbundenen in- oder auslandischen Unternehmen stehen.
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(d)

(e)

()

2.

Ausiibungspreis

Der bei der Auslibung der Bezugsrechte flir den Bezug einer Aktie zu entrichtende
Preis entspricht dem Mittelwert der Schlussauktionspreise der Aktie der Gesellschaft
im Xetra-Handel (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem) an den finf dem
Ausgabetag jeweils unmittelbar vorangehenden Boérsenhandelstagen, mindestens
jedoch dem rechnerischen Anteil einer Aktie der Gesellschaft am Grundkapital
(geringster Ausgabebetrag gemdB 8§ 9 Abs. 1 Aktiengesetz), das heiBt derzeit
EUR 1,00 (dem ,IBU-tec Ausiibungspreis").

Ausiibungszeitraume, Wartezeit, letztmalige Ausliibung

Die Ausibung von Aktienoptionen ist jeweils nur in den folgenden Zeitrdumen
maoglich (dem ,Ausiibungszeitraum"):

e in den finf Bérsenhandelstagen, die dem Tag der Bekanntgabe der Jahres- oder
Halbjahresergebnisse nachfolgen,

e in den funf Borsenhandelstagen, die dem Tag der ordentlichen
Hauptversammlung nachfolgen.

Die Aktienoptionen dirfen erstmals im ersten vollstandigen Ausiibungszeitraum nach
Ablauf von vier Jahren nach dem Ausgabetag (der ,Wartezeit") ausgeiibt werden.

Letztmals kénnen die Aktienoptionen zehn (10) Jahre nach dem Ausgabetag
ausgeilbt werden. Danach verfallen die Aktienoptionen ersatzlos.

Die an einen Bezugsberechtigen im Rahmen einer Tranche ausgegebenen
Aktienoptionen kdnnen wahrend eines Ausiibungszeitraums nur einmalig ausgelibt
werden. Mehrere Auslibungserkldarungen eines Bezugsberechtigten wahrend eines
Ausuibungszeitraums sind ausgeschlossen.

Erfolgsziele

Die Ausiibung von Aktienoptionen ist darliber hinaus nur zuldssig, wenn die Aktien
der Gesellschaft zum Zeitpunkt der Auslibung der Aktienoptionen das Erfolgsziel zum
jeweiligen Auslibungszeitraum erreicht haben. Dieses gilt als erreicht, wenn der Wert
der Aktie der Gesellschaft den IBU-tec Auslibungspreis um mindestens 25 Prozent
Ubersteigt. MaBgeblicher Wert ist der Mittelwert der Schlussauktionspreise der Aktie
der Gesellschaft im Xetra-Handel (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem)
wahrend der letzten zehn Bérsenhandelstage vor dem Beginn des jeweiligen
Auslibungszeitraums (der ,Vergleichspreis").

Schaffung eines bedingten Kapitals (Bedingtes Kapital 2026/1I)

Zur Ausgabe von Aktien an Inhaber von Aktienoptionen gemaB dem
IBU-tec Aktienoptionsprogramm 2026 wird das folgende bedingtes Kapital (Bedingtes
Kapital 2026/1I) geschaffen:

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 475.000,00 durch Ausgabe von bis zu 475.000
neuen, auf den Inhaber lautenden Stlickaktien bedingt erhdht (Bedingtes Kapital
2026/11). Die bedingte Kapitalerhéhung dient der Erflillung von Aktienoptionen, die
aufgrund der Ermachtigung der Hauptversammlung vom 19. Mai 2026 gemaRB
Tagesordnungspunkt 8 bis zum 31. Dezember 2030 gewahrt werden. Die bedingte
Kapitalerh6hung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber der ausgegebenen
Aktienoptionen von ihrem Recht zum Bezug von Aktien der Gesellschaft Gebrauch
machen und die Gesellschaft zur Erfillung der Aktienoptionen auf dieses Bedingte
Kapital 2026/11 zurlickgreift. Der Ausgabebetrag flir die Aktien aus dem Bedingten
Kapital 2026/11 entspricht dem gemaB Ziffer 1 lit. d) zu Tagesordnungspunkt 8 der
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Hauptversammlung vom 19. Mai 2026 festgelegten Auslibungspreis. Die neuen Aktien
nehmen vom Beginn des Geschdftsjahres an, in dem sie durch Auslibung von
Aktienoptionen entstehen, am Gewinn teil.

Satzungsanderung

Nach Ziffer 4 Abs. 4.12 der Satzung der Gesellschaft wird folgender neuer Absatz 4.13
erganzt:

"4.13 Das Grundkapital ist um bis zu EUR 475.000,00 durch Ausgabe von bis zu
475.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stlickaktien bedingt erhoéht
(Bedingtes Kapital 2026/1I). Die bedingte Kapitalerhdhung dient der Erflllung von
Aktienoptionen, die aufgrund der Ermachtigung der Hauptversammlung vom
19. Mai 2026 gemadB Tagesordnungspunkt 8 bis zum 31. Dezember 2030 gewahrt
werden. Die bedingte Kapitalerhdhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die
Inhaber der ausgegebenen Aktienoptionen von ihrem Recht zum Bezug von
Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft zur Erflllung der
Aktienoptionen auf dieses Bedingte Kapital 2026/I1 zurickgreift. Der
Ausgabebetrag fiur die Aktien aus dem Bedingten Kapital 2026/1I entspricht dem
gemaB Ziffer 1 lit. d) zu Tagesordnungspunkt 8 der Hauptversammlung vom
19. Mai 2026 festgelegten Ausiibungspreis. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn
des Geschaftsjahres an, in dem sie durch Austiibung von Aktienoptionen entstehen,
am Gewinn teil.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Satzung entsprechend der jeweiligen Ausgabe
von Bezugsaktien unter dem Bedingten Kapital 2026/I1 anzupassen.
Entsprechendes gilt im Fall der Nichtausnutzung der vorgenannten Ermdchtigung
zur Ausgabe von Aktienoptionen mit Bezugsrechten auf Aktien der
IBU-tec advanced materials AG nach Ablauf des Ermachtigungszeitraums sowie
im Fall der Nichtausnutzung des Bedingten Kapitals 2026/I1 nach Ablauf der
Fristen fir die Auslibung von Aktienoptionsrechten."
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Bericht des Vorstands zu Tagesordnungspunkt 8 (Beschlussfassung iiber die
Ermadchtigung zur Gewdhrung von Bezugsrechten auf Aktien (Aktienoptionen) der
IBU-tec advanced materials AG an Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft,
Mitglieder der Geschiftsfiihrung von verbundenen Unternehmen sowie an
Arbeitnehmer der Gesellschaft und mit der Gesellschaft verbundener Unternehmen
(IBU-tec Aktienoptionsprogramm 2026) und die Schaffung eines neuen Bedingten
Kapitals 2026/II zur Bedienung des IBU-tec Aktienoptionsprogramms 2026 sowie
entsprechende Satzungsidnderung):

Unter Tagesordnungspunkt 8 schlagen Vorstand und Aufsichtsrat der Hauptversammlung vor,
den Vorstand zu ermdchtigen, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zu 475.000 Bezugsrechte
auf bis zu 475.000 Aktien (Aktienoptionen) an Mitglieder der Geschaftsfiihrung von mit der
Gesellschaft verbundenen Unternehmen sowie an Arbeitnehmer der Gesellschaft und mit der
Gesellschaft verbundener Unternehmen (jeweils einschlieBlich Fihrungskraften) auszugeben
(IBU-tec Aktienoptionsprogramm 2026). Unter der Ermachtigung sollen Aktienoptionen auch an
Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft ausgegeben werden kénnen, wobei hierliber allein der
Aufsichtsrat entscheidet. Zur Erflillung der ausgegebenen Aktienoptionen soll das Bedingte
Kapital 2026/11 geschaffen werden.

Der Beschlussvorschlag wird wie folgt begriindet:

Aktienoptionsprogramme sind ein international und auch in Deutschland verbreiteter Bestandeteil
moderner Vergltungssysteme fir Mitarbeiter und Fihrungskrafte. Um ihren Fihrungskraften
und sonstigen Leistungstrdggern auch im Vergleich mit Wettbewerbern attraktive
Rahmenbedingungen und zielgerichtete Motivationsanreize bieten zu kénnen, ist es sinnvoll, der
IBU-tec advanced materials AG die Moglichkeit zu verschaffen, Aktienoptionen als Bestandteil
der Vergutung anbieten zu kdnnen. Das Aktienoptionsprogramm 2026 soll ermdglichen, die
Mitarbeiter und den Vorstand der Gesellschaft sowie die Geschaftsfihrungen und Mitarbeiter
verbundener Unternehmen zu motivieren, langfristig zur Wertsteigerung des Unternehmens
beizutragen. Die Gewahrung von Aktienoptionen schafft dabei besondere Leistungsanreize, da
Geschaftsleitungen und Mitarbeiter auf diese Weise direkt an Wertsteigerungen teilhaben kénnen.
Die Steigerung der Motivation der Mitarbeiter zur nachhaltigen Steigerung des
Unternehmenswerts liegt auch im Interesse der Aktiondre, denen entsprechende
Wertsteigerungen Uber die Erhéhung des Wertes ihrer Aktien ebenfalls zugute kommen. Die
Moglichkeit zur Gewahrung von Aktienoptionen kann ferner die Attraktivitat der
IBU-tec advanced materials AG und ihrer verbundenen Unternehmen als Arbeitgeber starken.
Das Aktienoptionsprogramm kann insbesondere dazu beitragen, auch in strukturschwachen
Regionen geeignete und motivierte Mitarbeiter zu gewinnen und langfristig zu halten.

Mégliche Alternativen zur Gewahrung von Aktienoptionen durch schuldrechtliche Nachbildungen
wie virtuellen Aktienoptionen in Form sog. Phantom Stocks oder Stock Appreciation Rights, bei
denen den Berechtigten statt Aktien ein Geldzahlungsanspruch in Héhe der Differenz zwischen
dem Aktienkurs zum Zeitpunkt der Ausgabe des entsprechenden Rechts und dem Aktienkurs
zum Zeitpunkt der Auslbung gewdhrt wird, erscheinen aus Sicht des Vorstands nicht
gleichermaBen geeignet, um die vorgenannten Ziele zu erreichen. Zum einen kdnnen reine
Geldzahlungsanspriiche, die zum Auslibungszeitpunkt abgegolten werden, keine so langfristige
Motivations- und Bindungswirkung entfalten wie die Ausgabe von Aktien, die der Berechtigte
auch nach der Optionsaustibung langfristig halten kann, um an weiteren Wertsteigerungen zu
partizipieren. Zum anderen flhren Geldzahlungsanspriiche zu  entsprechenden
Liquiditatsabflissen bei der Gesellschaft, die bei der Gewahrung von Aktien vermieden wird.

Die mdgliche Verwasserung der Aktiondre infolge der Gewahrung von Aktienoptionen nach dem
Aktienoptionsprogramm 2026 ist demgegenlber verhaltnismaBig gering, da hochstens 475.000
Aktien, also 10% des derzeitigen Grundkapitals, ausgegeben werden dirfen. Das Volumen des
Aktienoptionsprogramms 2026 und des dafiir vorgeschlagenen Bedingten Kapitals 2026/11 liegt
damit auch deutlich unterhalb der gesetzlichen Grenze von 20%.

22



Die wesentlichen Eckpunkte des Aktienoptionsprogramms 2026 sehen folgendes vor:

Aktienoptionen kénnen an Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft, Mitglieder der
Geschaftsflihrung von verbundenen Unternehmen sowie an Arbeitnehmer der Gesellschaft und
mit der Gesellschaft verbundener Unternehmen (jeweils einschlieBlich Fihrungskraften)
ausgegeben werden. Die Entscheidung Uber die Ausgabe von Aktienoptionen an Arbeitnehmer
der Gesellschaft, Mitglieder der Geschaftsfiihrung und Arbeitnehmer verbundener Unternehmen
trifft der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats. Uber die Ausgabe von Aktienoptionen an
Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft entscheidet der Aufsichtsrat, der dabei die Vorgaben
des § 87 AktG zur Angemessenheit der Vorstandsverglitung zu beachten hat. Die Ermachtigung
zur Ausgabe von Aktienoptionen ist bis zum 31. Dezember 2030 befristet. Die Ausgabe kann
einmal jahrlich vorgenommen werden und erfolgt durch Abschluss von
Bezugsrechtsvereinbarungen zwischen der Gesellschaft und den einzelnen Bezugsberechtigten.
Bezugsvereinbarungen kénnen jeweils wahrend eines Ausgabezeitraums, hdchstens jedoch bis
zum 31. Dezember 2030, abgeschlossen werden. Ausgabezeitraum ist dabei jeder
Borsenhandelstag der Deutschen Borse mit Ausnahme der Zeit zwischen dem Zehnten des
letzten Monats eines jeden Kalenderhalbjahres und dem Tag der nachfolgenden Bekanntgabe
der jeweiligen vorlaufigen Halbjahresergebnisse (je einschlieBlich) sowie in der Zeit zwischen
dem 10. Marz eines jeden Jahres und dem Tag der ordentlichen Hauptversammlung der
IBU-tec advanced materials AG (je einschlieBlich).

Es kdnnen insgesamt maximal 475.000 Aktienoptionen mit Bezugsrechten auf insgesamt
maximal 475.000 Aktien der Gesellschaft ausgegeben werden. Davon kénnen Aktienoptionen
flr bis zu insgesamt 150.000 Aktien (entsprechend rund 32%) an Mitglieder des Vorstands der
Gesellschaft, Aktienoptionen auf bis zu 125.000 Aktien (entsprechend rund 26%) an Mitglieder
der Geschéaftsfiihrung verbundener Unternehmen und Aktienoptionen auf bis zu 200.000 Aktien
(entsprechend rund 42%) an Mitarbeiter (einschlieBlich Fihrungskrafte) der Gesellschaft und
mit ihr verbundener Unternehmen ausgegeben werden. Personen, die mehreren der genannten
Gruppen angehoéren, kdénnen Aktienoptionen nur aufgrund der Zugehorigkeit zur jeweils
héherrangigen Gruppe bzw. zur Muttergesellschaft gewahrt werden. Die Berechtigten missen
zum Zeitpunkt der Gewahrung der Aktienoptionen in einem ungekindigten Arbeits- oder
Dienstverhaltnis zur Gesellschaft oder einem mit ihr verbundenen in- oder ausldndischen
Unternehmen stehen. Die Ausgabe von Aktienoptionen an sonstige Personen ist nicht zulassig.

Eine Aktienoption unter dem IBU-tec Aktienoptionsprogramm 2026 berechtigt zum Bezug einer
Aktie der IBU-tec advanced materials AG zum Ausibungspreis. Der Auslibungspreis entspricht
dabei dem Mittelwert der Schlussauktionspreise der Aktie der Gesellschaft im Xetra-Handel (oder
einem vergleichbaren Nachfolgesystem) an den fiinf dem Ausgabetag jeweils unmittelbar
vorangehenden Borsenhandelstagen. Der Auslibungspreis muss in jedem Fall jedoch mindestens
dem rechnerischen Anteil einer Aktie der Gesellschaft am Grundkapital (sogenannter geringster
Ausgabebetrag gemaB § 9 Abs. 1 Aktiengesetz) entsprechen, das heiBt derzeit EUR 1,00 (sog.
IBU-tec Auslibungspreis).

Aktienoptionen unter dem IBU-tec Aktienoptionsprogramm 2026 kdnnen nur in bestimmten
Auslibungszeitraumen ausgelibt werden. Zuldssige Auslibungszeitraume sind jeweils die flnf
Bérsenhandelstage, die dem Tag der Bekanntgabe der Jahres- oder Halbjahresergebnisse
nachfolgen, und die finf Borsenhandelstage, die dem Tag der ordentlichen Hauptversammlung
nachfolgen. Jede Aktienoption kann erstmals im ersten vollstdndigen Auslibungszeitraum nach
Ablauf einer Wartefrist von vier Jahren nach dem Tag ihrer Ausgabe (Wartezeit) ausgelibt
werden. Jede Aktienoption muss bis spatestens zehn Jahre nach dem Tag ihrer Ausgabe
ausgelibt werden; danach verfallt sie ersatzlos. Ferner kénnen die im Rahmen einer Tranche an
einen Bezugsberechtigten ausgegebenen Aktienoptionen nur einmalig ausgelibt werden;
mehrere Auslibungserkldarungen eines Bezugsberechtigten wahrend eines Auslibungszeitraums
sind ausgeschlossen.

Weitere  Voraussetzung fir die  Ausibung von Aktienoptionen unter dem

IBU-tec Aktienoptionsprogramm 2026 ist das Erreichen des Erfolgsziels zum jeweiligen
Auslibungszeitraum. Das Erfolgsziel gilt dabei als erreicht, wenn der Wert einer Aktie der
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IBU-tec advanced materials AG den oben beschriebenen IBU-tec Ausliibungspreis wahrend der
letzten zehn Boérsenhandelstage vor dem Beginn des jeweiligen Ausiibungszeitraums um
mindestens 25 Prozent {bersteigt, wobei der maBgebliche Wert der Mittelwert der
Schlussauktionspreise der Aktie im Xetra-Handel (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem)
wahrend der letzten zehn Bodrsenhandelstage vor dem Beginn des jeweiligen
Auslibungszeitraums ist.

9. Wahl zum Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der IBU-tec advanced materials AG setzt sich gem. §§ 95, 96 Absatz 1
Alt. 7, 101 Absatz 1 AktG und Ziffer 8.1 der Satzung aus vier Mitgliedern zusammen, die
von der Hauptversammlung gewahlt werden.

Derzeit ist der Aufsichtsrat nur mit drei Mitgliedern besetzt. Der Aufsichtsrat schlagt vor, mit
Wirkung ab Beendigung der am 19. Mai 2026 stattfindenden ordentlichen
Hauptversammlung bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die iber die Entlastung des
Aufsichtsrats flur das Geschaftsjahr 2026 beschlieBt, als Aufsichtsratsmitglied in den
Aufsichtsrat zu wahlen:

Max Narr, Berlin, General Partner bei Blue Forest Ventures (Venture Capital Fund)

Angaben gem. § 125 Absatz 1 Satz 5 AktG zu Mitgliedschaften in anderen gesetzlich zu
bildenden Aufsichtsraten und Mitgliedschaften in vergleichbaren in- und auslandischen
Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen:

1. Mitgliedschaften in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten:
Keine

2. Mitgliedschaften in vergleichbaren in- und ausléndischen Kontrollgremien von
Wirtschaftsunternehmen:

Mitglied des Board of Directors bei Organigram Global Inc.

10. Beschlussfassung iiber die Neufassung von Ziffer 15 Abs. 15.2 Satz 2 der Satzung
(Recht zur Teilnahme an der Hauptversammlung)

Die in § 123 Abs. 4 Satz 2 AktG enthaltenen Voraussetzungen flir die Teilnahme an der
Hauptversammlung und die Ausliibung des Stimmrechts bei im Sinne von § 3 Abs. 2 AktG
bérsennotierten Gesellschaften wurden durch das im Dezember 2023 in Kraft getretene
Gesetz zur Finanzierung von zukunftssichernden Investitionen (ZukunftsfinanzierungsG)
geandert. Nach dem gednderten § 123 Abs. 4 Satz 2 AktG hat sich bei Inhaberaktien
bérsennotierter Gesellschaften der Nachweis des Anteilsbesitzes auf den Geschaftsschluss
des 22. Tages vor der Hauptversammlung und nicht mehr wie zuvor auf den Beginn des
21. Tages vor der Hauptversammlung zu beziehen. Eine materielle Anderung der Frist fiir
den Nachweis des Aktienbesitzes ist hiermit nicht verbunden.

Ziffer 15 Abs. 15.2 Satz 2 der Satzung der Gesellschaft sieht nach dem Vorbild der bis
Dezember 2023 fur bérsennotierte Gesellschaften geltenden Regelung noch den Beginn des
21. Tages vor der Hauptversammlung als Nachweisstichtag vor. Die Gesellschaft ist zwar
nicht bérsennotiert im Sinne von § 3 Abs. 2 AktG. Dennoch halten Vorstand und Aufsichtsrat
eine Anpassung des Wortlauts der Satzungsregelung an den geanderten Gesetzestext fir
sinnvoll.
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11.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, Ziffer 15 Abs. 15.2 Satz 2 der Satzung wie
folgt neu zu fassen:

"Der besondere Nachweis Uber den Anteilsbesitz hat sich auf den Geschéftsschluss des
22. Tages vor der Hauptversammlung zu beziehen und muss der Gesellschaft unter der in
der Einberufung hierfliir mitgeteilten Adresse mindestens sechs Tage vor der
Hauptversammlung zugehen."

Beschlussfassung iiber Satzungsanderungen zur Ermachtigung des Vorstands, die
Abhaltung virtueller Hauptversammlungen vorzusehen, 2zu redaktionellen
Folgednderungen sowie zur Ermdglichung der Teilnahme von
Aufsichtsratsmitgliedern an Hauptversammlungen im Wege der Bild- und
Toniibertragung

GemaB § 118a Abs. 1 Satz 1 Alt. 2 AktG kann die Satzung den Vorstand dazu ermachtigen
vorzusehen, dass die Hauptversammlung als virtuelle Versammlung ohne physische Prasenz
der Aktionare oder ihrer Bevollmachtigten am Ort der Hauptversammlung abgehalten wird
(virtuelle Hauptversammlung). Eine solche Ermachtigung darf nach § 118a Abs. 5 Nr. 2 AktG
die Abhaltung virtueller Hauptversammlungen nur bis zu einem Zeitraum von langstens flnf
Jahren nach Eintragung der entsprechenden Satzungsd@nderung ermdglichen. Die Wahrung
der Aktiondrsrechte bei Abhaltung einer virtuellen Hauptversammlung wird durch die
Vorgaben in § 118a Abs. 1 Satz 2 AktG sichergestellt.

Die Abhaltung der Hauptversammlung im virtuellen Format war in den letzten Jahren
verbreitet und ist mittlerweile praxiserprobt. Die virtuelle Versammlung kann im Einzelfall
eine kostengulnstigere, weniger aufwendige und in der Terminfindung flexiblere Alternative
zur Prasenzversammlung sein, bei der die Aktionarsrechte weiterhin gewahrt bleiben.
Vorstand und Aufsichtsrat halten es daher fir sinnvoll, der Gesellschaft die Moglichkeit zu
er6ffnen, auch auf das virtuelle Versammlungsformat zurlickgreifen zu kénnen, wenn dies
im Einzelfall zweckmaBig erscheint. Der Vorstand wird dabei im Rahmen der Ermachtigung
und unter Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben unter Bericksichtigung der jeweils
gegebenen Umstande im Einzelfall entscheiden, ob er von der Ermachtigung Gebrauch
macht und wie die virtuelle Hauptversammlung (unter Berlicksichtigung der rechtlichen
Vorgaben) konkret ausgestaltet werden soll.

Zugleich soll durch entsprechende Satzungsanderung klargestellt werden, dass die bisherige
Regelung in Ziffer 15 Abs. 15.6 der Satzung, wonach der Vorstand ermachtigt ist vorzusehen,
dass Aktionare auch ohne Anwesenheit am Versammlungsort und ohne Bevollmachtigte an
der Hauptversammlung teilnehmen und samtliche oder einzelne ihrer Rechte ganz oder
teilweise im Wege elektronischer Kommunikation austiben kénnen (Online-Teilnahme), sich
nur auf die Online-Teilnahme an einer Prasenz-Hauptversammlung bezieht.

In diesem Zusammenhang soll auch von der gemaB § 118 Abs. 3 Satz 2 AktG (gdf. in
Verbindung mit § 118a Abs. 2 Satz 2 AktG) erdffneten Mdéglichkeit Gebrauch gemacht
werden, wonach in der Satzung bestimmte Falle vorgesehen werden kdénnen, in denen
Mitglieder des Aufsichtsrats anstelle einer physischen Teilnahme am Ort der
Hauptversammlung auch im Wege der Bild- und Tonlbertragung an der Hauptversammlung
teilnehmen kénnen. Das kann insbesondere im Fall der virtuellen Hauptversammlung eine
sinnvolle Alternative sein. Ferner soll den Aufsichtsratsmitgliedern damit die Moglichkeit der
Teilnahme an der Hauptversammlung unabhdngig vom Versammlungsformat auch in
Situationen gegeben werden, in denen eine Anreise zum physischen Versammlungsort nicht
oder nur mit erheblichem Aufwand mdglich ware.
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Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, zu beschlieBen:

1.

Klarstellende Neufassung von Ziffer 15 Abs. 15.6 Satz 1 der Satzung
Ziffer 15 Abs. 15.6 Satz 1 der Satzung wird wie folgt neu gefasst:

"Bei Prasenz-Hauptversammlungen ist der Vorstand ermachtigt vorzusehen, dass
Aktiondre auch ohne Anwesenheit am Versammlungsort und ohne einen
Bevollmachtigten teilnehmen und samtliche oder einzelne ihrer Rechte ganz oder
teilweise im Wege elektronischer Kommunikation ausiiben kénnen (Online-Teilnahme)."

Im Ubrigen bleibt Ziffer 15 Abs. 15.6 der Satzung unverandert.
Ermdchtigung zur Abhaltung virtueller Hauptversammlungen

In Ziffer 15 der Satzung wird nach Abs. 15.6 ein neuer Absatz 15.7 eingefligt, der wie
folgt lautet:

"15.7 Der Vorstand ist ermachtigt (Ermachtigung 2026), jeweils einzeln fir
Hauptversammlungen der Gesellschaft, die innerhalb von finf Jahren nach
Eintragung dieser Satzungsregelung in das Handelsregister stattfinden,
vorzusehen, dass die Hauptversammlung ohne physische Prasenz der Aktiondre
oder ihrer Bevollmdchtigten am Ort der Versammlung abgehalten wird (virtuelle
Hauptversammlung)."

Ermdglichung der Teilnahme von Aufsichtsratsmitgliedern an der Hauptversammlung
im Wege der Bild- und Tonlbertragung in bestimmten Fallen

In Ziffer 15 der Satzung wird nach dem gemaB vorstehender Ziffer 2 eingefiigten
Abs. 15.7 ein neuer Abs. 15.8 eingefligt, der wie folgt lautet:

"15.8 Den Mitgliedern des Aufsichtsrats ist die Teilnahme an der Hauptversammlung im
Wege der Bild- und Tonilbertragung im Fall der Abhaltung einer virtuellen
Hauptversammlung sowie in Fadllen gestattet, in denen ihnen aufgrund ihres
Aufenthalts im Ausland, ihres notwendigen Aufenthalts an einem anderen Ort im
Inland oder aufgrund einer unangemessenen Anreisedauer die physische
Anwesenheit am Ort der Hauptversammlung nicht oder nur mit erheblichem
Aufwand maéglich ware. Die Méglichkeit zur Teilnahme im Wege der Bild- und
TonUbertragung gilt nicht fir den Versammlungsleiter."
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Teilnahme an der Hauptversammlung und Ausiibung des Stimmrechts

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts sind nur Aktionare
berechtigt, die sich bei der Gesellschaft in Textform (§ 126b BGB) in deutscher oder englischer
Sprache angemeldet und ihre Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur
Ausiibung des Stimmrechts nachgewiesen haben. Die Berechtigung zur Teilnahme an der
Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts ist dabei durch eine in Textform (§ 126b
BGB) in deutscher oder englischer Sprache erstellte Bescheinigung des depotfiilhrenden Instituts
Uber den Anteilsbesitz nachzuweisen. Der Nachweis des Anteilsbesitzes hat sich gemaB § 15.2 der
Satzung der Gesellschaft auf den Beginn des 21. Tages vor der Hauptversammlung, 00:00 Uhr
Ortszeit am Sitz der Gesellschaft, d.h. auf den 28. April 2026, 00:00 Uhr, zu beziehen; materiell
entspricht dieser Stichzeitpunkt der Vorgabe aus § 123 Abs. 4 Satz 2 AktG, dessen Wortlaut an der
entsprechenden Stelle durch das Zukunftsfinanzierungsgesetz gedandert worden ist, wonach sich der
Nachweis auf den Geschaftsschluss des 22. Tages vor der Hauptversammlung zu beziehen hat.
Sowohl die Anmeldung als auch der Nachweis des Anteilsbesitzes missen der Gesellschaft
mindestens sechs Tage vor der Hauptversammlung zugehen, wobei der Tag des Zugangs und der
Tag der Hauptversammlung jeweils nicht mitzurechnen sind, d.h. spdtestens bis zum 12. Mai 2026,
24:00 Uhr, unter nachfolgender Adresse oder E-Mail-Adresse:

IBU-tec advanced materials AG
c/o meet2vote AG

Marienplatz 1

84347 Pfarrkirchen

Deutschland

E-Mail: anmeldung@meet2vote.de

Im Verhaltnis zur Gesellschaft gilt fiir die Teilnahme an der Versammlung oder die Ausiibung des
Stimmrechts als Aktionar nur, wer den Nachweis erbracht hat; insbesondere haben VerdauBerungen
oder sonstige Ubertragungen der Aktien nach dem Nachweisstichtag im Verhaltnis zur Gesellschaft
keine Bedeutung fiir den Umfang und die Auslibung der gesetzlichen Aktiondrsrechte, insbesondere
des Stimmrechts, des bisherigen Aktiondrs. Entsprechendes gilt flir den Zuerwerb von Aktien nach
dem Nachweisstichtag. Personen, die zum Nachweisstichtag noch keine Aktien besitzen und erst
danach Aktionar werden, sind nicht stimmberechtigt. Der Nachweisstichtag hat keine Bedeutung flr
die Dividendenberechtigung.

Eintrittskarten

Die Aktiondre werden gebeten, das ihnen Uber das depotfiihrende Institut zugesandte Formular zur
Eintrittskartenbestellung zu benutzen. Nach rechtzeitiger Anmeldung und Erbringung des
Nachweises des Anteilsbesitzes werden den Aktionaren Eintrittskarten flr die Hauptversammlung
Ubersandt. Die Eintrittskarten sind lediglich organisatorische Hilfsmittel und keine Voraussetzung flr
die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Ausiibung des Stimmrechts.

Stimmrechtsausiibung durch Bevollmachtigte

Aktiondre koénnen ihr Stimmrecht in der Hauptversammlung unter entsprechender
Vollmachtserteilung auch durch Bevollmachtigte, z. B. einen Intermediar, eine Aktionarsvereinigung,
einen Stimmrechtsberater, einen von der Gesellschaft benannten weisungsgebundenen
Stimmrechtsvertreter oder eine andere Person ihrer Wahl ausliben lassen. Auch im Fall einer
Stimmrechtsvertretung sind eine fristgerechte Anmeldung und ein fristgerechter Nachweis des
Anteilsbesitzes nach den vorstehenden Bestimmungen erforderlich. Bevollmachtigt ein Aktionar
mehr als eine Person, kann die Gesellschaft eine oder mehrere von diesen zurlickweisen (§ 134
Abs. 3 Satz 2 AktG). Davon unberihrt bleibt die Méglichkeit, fir Aktien der Gesellschaft, die ein
Aktiondr in unterschiedlichen Wertpapierdepots halt, jeweils einen eigenen Vertreter fir die
Hauptversammlung zu bestellen.

27



Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollmachtigung gegeniber der
Gesellschaft bedtlirfen der Textform (§ 126b BGB). § 135 AktG bleibt unberihrt. Aktionare kénnen
fir die Vollmachtserteilung das Vollmachtsformular verwenden, das sie nach der Anmeldung
zusammen mit der Eintrittskarte erhalten, oder das auf der Internetseite der Gesellschaft unter
https://www.ibu-tec.de/investor-relations/hauptversammlung verfigbare  Vollmachtsformular
benutzen; mdoglich ist aber auch, dass Aktiondre eine gesonderte Vollmacht in Textform ausstellen.

Intermedidre, Aktiondrsvereinigungen, Stimmrechtsberater und diesen durch das Aktiengesetz
gleichgestellte Personen kénnen im Rahmen der flir sie bestehenden aktiengesetzlichen
Sonderregelung (§ 135 AktG) abweichende Anforderungen an die ihnen zu erteilenden Vollmachten
vorsehen. Diese Anforderungen kénnen bei dem jeweils zu Bevollmachtigenden erfragt werden.

Die Erklarung der Vollmachtserteilung gegeniiber der Gesellschaft, ihr Widerruf und die Ubermittlung
des Nachweises einer gegenliber einem Bevollmachtigten erklarten Vollmacht, bzw. deren Widerruf
muss entweder am Tag der Hauptversammlung durch den Bevollmachtigten vorgewiesen werden
oder der Gesellschaft unter der folgenden Adresse oder E-Mail-Adresse zugehen:

IBU-tec advanced materials AG
c/o meet2vote AG

Marienplatz 1

84347 Pfarrkirchen
Deutschland

E-Mail: ibu-tec@meet2vote.de

Wir bieten unseren Aktiondren an, sich bei den Abstimmungen in der Hauptversammlung durch von
der Gesellschaft benannte Stimmrechtsvertreter vertreten zu lassen. Hierfir legt die Gesellschaft
folgende Regelungen fest: Die Stimmrechtsvertreter dirfen das Stimmrecht nur nach MaBgabe
ausdriicklich erteilter Weisungen zu dem jeweiligen Beschlussvorschlag ausiiben. Ohne solche
ausdriicklichen Weisungen werden die Stimmrechtsvertreter das Stimmrecht nicht ausiben bzw.
sich der Stimme enthalten. Fir die Bevollmachtigung unter Erteilung ausdricklicher Weisungen kann
- abgesehen von der Vollmachtserteilung wahrend der Hauptversammlung durch Verwendung des
Formulars, das in der Hauptversammlung zur Verfligung gestellt wird - das zusammen mit der
Eintrittskarte zugesandte oder das auf der Internetseite der Gesellschaft unter
https://www.ibu-tec.de/investor-relations/hauptversammliung verfigbare  Vollmachts- und
Weisungsformular verwendet werden. Die Erteilung der Vollmacht (mit Weisungen), ihr Widerruf
und der Nachweis der Bevollmachtigung gegentliber der Gesellschaft bediirfen der Textform (§ 126b
BGB). Vollmachten fiir die Stimmrechtsvertreter unter Erteilung ausdriicklicher Weisungen mtissen
- sofern die Vollmachten nicht wahrend der Hauptversammlung durch Verwendung des Formulars,
das in der Hauptversammlung zur Verfligung gestellt wird, erteilt werden - aus organisatorischen
Grinden bis spatestens zum 18. Mai 2026, 24:00 Uhr, bei der Gesellschaft unter oben genannter
Adresse oder E-Mail-Adresse eingehen.

Ubermittlung von Informationen durch Intermediire iiber SWIFT

Neben den oben genannten Wegen der Anmeldung, des Nachweises des Anteilsbesitzes sowie der
Stimmrechtsausiibung kann die Anmeldung, der Nachweis des Anteilsbesitzes und eine Vollmachts-
und Weisungserteilung sowie deren Anderung gemaB § 67c Aktiengesetz auch (ber Intermediére
Uber SWIFT erfolgen. Autorisierte SWIFT-Teilnehmer nutzen dazu bitte

BIC: CPTGDE5WXXX
Instruktionen sind nur gemaB ISO 20022 tber SWIFT mdglich.

Anmeldungen und Nachweise des Anteilsbesitzes tGber SWIFT mussen spatestens bis zum letzten
Anmeldetag (SWIFT Enrolment Market Deadline), das heiBt bis 12. Mai 2026, 24:00 Uhr, bei der
Gesellschaft eingegangen sein. Anderungen oder Vollmachts- und Weisungserteilungen tiber SWIFT
sind danach noch mdoglich und miissen bis 18. Mai 2026, 12:00 Uhr, (SWIFT Vote Market Deadline)
bei der Gesellschaft eingegangen sein.
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Gegenantrdage und Wahlvorschldge gemaB §§ 126 Absatz 1 und 127 AktG

Aktiondre der Gesellschaft kdnnen Gegenantrage gegen Vorschlage von Vorstand und/oder
Aufsichtsrat zu bestimmten Punkten der Tagesordnung sowie Wahlvorschldage zur Wahl eines
Aufsichtsratsmitglieds oder des Abschlusspriifers Uibersenden. Gegenantrage missen mit einer
Begriindung versehen sein. Wahlvorschlage missen nicht begriindet werden. Gegenantrage und
Wahlvorschlage von Aktiondren sind ausschlieBlich an die nachstehende Adresse oder E-Mail-
Adresse zu richten. Anderweitig adressierte Gegenantrdage und Wahlvorschldge werden nicht
bericksichtigt.

IBU-tec advanced materials AG
c/o meet2vote AG

Marienplatz 1

84347 Pfarrkirchen
Deutschland

E-Mail: antrag@meet2vote.de

Den gesetzlichen Anforderungen entsprechende Gegenantrdge und Wahlvorschlage, die bis zum
4. Mai 2026, 24:00 Uhr, bei der Gesellschaft eingehen, werden auf der Internetseite der Gesellschaft
unter

https://www.ibu-tec.de/investor-relations/hauptversammlung
zuganglich gemacht.

Eventuelle Stellungnahmen der Verwaltung werden ebenfalls unter der genannten Internetseite
veroffentlicht.

Wir weisen darauf hin, dass Gegenantrdage und Wahlvorschlage, die der Gesellschaft vorab
fristgerecht Ubermittelt worden sind, in der Hauptversammlung nur dann Beachtung finden, wenn
sie wahrend der Hauptversammlung mindlich gestellt werden.

Informationen zum Datenschutz

Die Gesellschaft verarbeitet im Rahmen der Durchfiihrung der Hauptversammlung folgende
Kategorien personenbezogener Daten ihrer Aktiondre: Kontaktdaten (z.B. Name oder die E-Mail-
Adresse), ggf. Kontaktdaten des vom jeweiligen Aktionar benannten Aktionarsvertreters,
Informationen Uber die von jedem einzelnen Aktionar gehaltenen Aktien (z.B. Anzahl der Aktien)
und Verwaltungsdaten (z.B. die Eintrittskartennummer). Die Verarbeitung von personenbezogenen
Daten im Rahmen der  Hauptversammlung basiert auf Art. 6 Abs. 1 lit. ¢
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). Danach ist eine Verarbeitung personenbezogener Daten
rechtmaBig, wenn die Verarbeitung zur Erfiillung einer rechtlichen Verpflichtung erforderlich ist. Die
Gesellschaft ist rechtlich verpflichtet, die Hauptversammlung der Aktionare durchzufiihren. Um
dieser Pflicht nachzugehen, ist die Verarbeitung der oben genannten Kategorien personenbezogener
Daten nach den §§ 118 ff. AktG unerlasslich. Ohne Angabe ihrer personenbezogenen Daten kénnen
sich die Aktiondre der Gesellschaft nicht zur Hauptversammlung anmelden.

Fir die Datenverarbeitung ist die Gesellschaft verantwortlich. Die Kontaktdaten des Verantwortlichen
lauten:

IBU-tec advanced materials AG
Hainweg 9-11

99425 Weimar

Tel.: +49-(0)3643-8649-0
Fax: +49-(0)3643-8649-30
E-Mail: mail@ibu-tec.de
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Personenbezogene Daten, die die Aktiondre der Gesellschaft betreffen, werden grundsatzlich nicht
an Dritte weitergegeben. Ausnahmsweise erhalten auch Dritte Zugang zu diesen Daten, sofern diese
von der Gesellschaft zur Erbringung von Dienstleistungen im Rahmen der Durchfihrung der
Hauptversammlung beauftragt  wurden. Hierbei handelt es sich um typische
Hauptversammlungsdienstleister, wie etwa HV-Agenturen, Rechtsanwalte oder Wirtschaftsprifer.
Die Dienstleister erhalten personenbezogene Daten nur in dem Umfang, der fir die Erbringung der
Dienstleistung notwendig ist und verarbeiten die Daten ausschlieBlich nach Weisung der Gesellschaft.

Im Rahmen des gesetzlich vorgeschriebenen Einsichtsrechts in das Teilnehmerverzeichnis der
Hauptversammlung kénnen andere Teilnehmer und Aktionare Einblick in die in dem
Teilnehmerverzeichnis Uber sie erfassten Daten erlangen. Auch im Rahmen von
bekanntmachungspflichtigen Tagesordnungserganzungsverlangen oder Gegenantragen werden,
wenn diese Antrdage von ihnen gestellt werden, ihre personenbezogenen Daten veroffentlicht.

Die oben genannten Daten werden je nach Einzelfall bis zu drei Jahre (aber nicht weniger als zwei
Jahre) nach Beendigung der Hauptversammlung aufbewahrt und dann geldscht, es sei denn, die
weitere Verarbeitung der Daten ist im Einzelfall noch zur Bearbeitung von Antragen, Entscheidungen
oder rechtlichen Verfahren in Bezug auf die Hauptversammlung erforderlich.

Die Aktionare haben das Recht, iber die personenbezogenen Daten, die liber sie gespeichert wurden,
auf Antrag unentgeltlich Auskunft zu erhalten. Zusatzlich haben die Aktionare das Recht auf
Berichtigung sie selbst betreffender unrichtiger Daten, das Recht, die Einschrankung der
Verarbeitung von zu umfangreich verarbeiteten Daten zu verlangen und das Recht auf Loschung von
unrechtmdBig verarbeiteten bzw. zu lange gespeicherten personenbezogenen Daten (soweit dem
keine gesetzliche Aufbewahrungspflicht und keine sonstigen Griinde nach Art. 17 Abs. 3 DSGVO
entgegenstehen). Darliber hinaus haben die Aktiondre das Recht auf Ubertragung sédmtlicher von
ihnen an die Gesellschaft (bergebener Daten in einem gdngigen Dateiformat (Recht auf
»,Datenportabilitat™).

Zur Ausubung ihrer Rechte genigt eine entsprechende E-Mail des jeweiligen Aktionars an:
datenschutz@ibu-tec.de

Dariiber hinaus haben die Aktiondre auch das Recht zur Beschwerde bei einer
Datenschutzaufsichtsbehdrde.

Den Datenschutzbeauftragten der Gesellschaft erreichen Sie unter folgender Adresse:

DataCo GmbH

Sandstrasse 33

80335 Mlnchen

Tel.: +49-(0)89 7400 45 840
E-Mail: datenschutz@dataguard.de

Weimar, im April 2026

IBU-tec advanced materials AG
Der Vorstand
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Mindestinformationen nach § 125 Abs. 1 AktG i.V.m. § 125 Abs. 5 AktG, Artikel 4 Abs. 1 sowie
Tabelle 3 Blécke A bis C des Anhangs der Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212

A. Inhalt der Mitteilung

1.Eindeutige Kennung des Ereignisses DEOOOAOXYHT5-GMET-202605

2. Art der Mitteilung Einladung zur Hauptversammlung

[im Format gemaR Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212:
NEWM]

B. Angaben zum Emittenten

1.1SIN DEOOOAOXYHTS

2.Name des Emittenten IBU-tec advanced materials AG

C. Angaben zur Hauptversammlung

1.Datum der Hauptversammlung 19.05.2026
[im Format gemaR Durchfuhrungsverordnung (EU) 2018/1212:
20260519]

2.Uhrzeit der Hauptversammlung 10:00 Uhr (MESZ)

[im Format gemaR Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212:
08:00 UTC]

3. Art der Hauptversammlung Ordentliche Hauptversammiung

[im Format gemafR Durchfuhrungsverordnung (EU) 2018/1212:
GMET]

4.0rt der Hauptversammlung Seminargebaude der Weimarhalle, Unesco-Platz 1,
99423 Weimar, Deutschland

5. Aufzeichnungsdatum 28.04.2026, 00:00 Uhr (MESZ)

[im Format gemaR Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212:
20260427, 22:00 UTC]

6. Uniform Resource Locator (URL) https://www.ibu-tec.de/investor-relations/hauptversammliung
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